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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 416
din 30 aprilie 2026

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor cuprinse in anexa nr. VIl cap. Il lit. A
sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice si ale art. 38 alin. (3), (4) si (6) din acelasi act normativ,
in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntati de inalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii,
precum si a dispozitiilor art. 23 si ale art. 38 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017

Elena-Simina Tanasescu — presedinte
Asztalos Csaba-Ferenc — judecator
Mihai Busuioc — judecator
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dacian-Cosmin Dragos — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Gheorghe Stan — judecator

Oana Duta — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan Laurentiu Sorescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor cuprinse in anexa nr. VIII cap. Il lit. A sectiunea Il
pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art. 38
alin. (3), (4) si (6) din acelasi act normativ, in interpretarea data
prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntata de inalta
Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea
recursului in interesul legii, precum si a dispozitiilor art. 23 si ale
art. 38 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017,
exceptie ridicata de Sindicatul Liber al Personalului Sanitar
Veterinar Tulcea, cu sediul in municipiul Tulcea, in numele si
pentru membrii sai Marian Arsene, Florin Eugen Pricop si
Lorelay Gabriela Onofrei, in Dosarul nr. 744/88/2018 al Curtii de
Apel Constanta — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal si care formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1.967D/2021.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal Tndeplinita.

3. Presedintele Curtii dispune sa se faca apelul si in dosarele
Curti Constitutionale nr. 3.006D/2021, nr. 3.336D/2021,
nr. 3.820D/2021, nr. 3.885D/2021, nr. 436D/2022, nr. 544D/2022,
nr. 678D/2022, nr. 1.436D/2022 si nr. 117D/2023, avand ca obiect
exceptii de neconstitutionalitate similare, ridicate de Sindicatul
Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
Giurgiu, Tn nume propriu si In calitate de reprezentant al
membrilor sai Niculae Alecu si altii, in Dosarul
nr. 1.543/122/2018 al Tribunalului Giurgiu — Sectia civila, de
Sindicatul National APIA, in nume propriu si in calitate de
reprezentant al membrilor sai Liliana Nicolescu si altii, in Dosarul
nr. 3.243/3/2020 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Giurgiu, in nume
propriu si in calitate de reprezentant al memobrilor sai lon Adrian
Badea si altii, Sindicatul Liber Independent din Institutul pentru
Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de Uz
Veterinar (ICBMV), in calitate de reprezentant al membrei sale
Ramona Tacu, si Sindicatul Liber Independent din Institutul de

Diagnostic si Sanatate Animala (IDSA), in nume propriu si in
calitate de reprezentant al membrilor sai Raluca Maria
Badulescu si alti, Tn dosarele nr. 811/122/2018,
nr. 12.627/3/2018 si nr. 17.225/3/2018 ale Curtii de Apel
Bucuresti — Sectia a |X-a contencios administrativ si fiscal, de
Vasilica Lungu, prin Sindicatul National A.P.I.A., in Dosarul
nr. 17.059/3/2020 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a 1X-a
contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Bucuresti, Th nume
propriu si in calitate de reprezentant al membrilor sai Mihai
Sebastian Tudor si altii, in Dosarul nr. 31.844/3/2018* al Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de
munca si asigurari sociale, de Sindicatul Liber Independent din
IDSA, in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrei
sale Mihaela-Florina Barbus, in Dosarul nr. 10.617/3/2020 al
Tribunalului Bucuresti — Sectia a Il-a contencios administrativ si
fiscal, precum si, din oficiu, de Curtea de Apel Bucuresti —
Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, in Dosarul
nr. 25.285/3/2019.

4. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

5. Curtea, avand 1n vedere obiectul exceptilor de
neconstitutionalitate, pune in discutie, din oficiu, problema conexarii
dosarelor. Reprezentantul Ministerului Public este de acord cu
conexarea dosarelor. Curtea, in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea
nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale,
dispune conexarea dosarelor 3.006D/2021, nr. 3.336D/2021,
nr. 3.820D/2021, nr. 3.885D/2021, nr. 436D/2022, nr. 544D/2022,
nr. 678D/2022, nr. 1.436D/2022 si nr. 117D/2023 la Dosarul
nr. 1.967D/2021, care a fost primul inregistrat.

6. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de
neconstitutionalitate a dispozitiilor cuprinse in anexa nr. VI
cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 la Legea-
cadru nr. 153/2017 si ale art. 38 alin. (3), (4) si (6) din acelasi act
normativ, in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie
2020, pronuntatd de inalta Curte de Casatie si Justite —
Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii,
precum si a dispozitiilor art. 23 si ale art. 38 alin. (1) si alin. (2)
lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017.

CURTEA,

examinand actele si lucrérile dosarelor, constata urmatoarele:
7. Prin Incheierea din 26 aprilie 2021, pronuntat& in Dosarul
nr. 744/88/2018, Curtea de Apel Constanta — Sectia a ll-a
civila, de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor anexei nr. VIII cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6
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subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 si 2 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
in corelare cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. a),
alin. (4) si (6) din acelasi act normativ, forma aplicabila pana
la intrarea in vigoare a Legii nr. 229/2020 pentru
completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice. Exceptia
a fost ridicatd de Sindicatul Liber al Personalului Sanitar
Veterinar Tulcea, cu sediul in municipiul Tulcea, in numele si
pentru membrii sai Marian Arsene, Florin Eugen Pricop si
Lorelay Gabriela Onofrei, intr-o cauza avand ca obiect
solutionarea unui litigiu privind functionarii publici (Dosarul
nr. 1.967D/2021).

8. Prin Incheierea din 26 octombrie 2021, pronuntatd in
Dosarul nr. 1.543/122/2018, Tribunalul Giurgiu — Sectia civila
a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 38 alin. (3), (4) si (6)
din Legea-cadru nr. 153/2017. Exceptia a fost ridicata de
Sindicatul Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor Giurgiu, In nume propriu si in calitate de
reprezentant al membrilor s&i Niculae Alecu si altii, intr-o cauza
avand ca obiect solutionarea unui litigiu privind drepturi salariale
ale functionarilor publici (Dosarul nr. 3.336D/2021).

9. Prin incheierile din 2 decembrie 2021 si din 11 februarie
2022, pronuntate n dosarele nr. 3.243/3/2020 si
nr. 25.285/3/2019, Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionalda cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 38 alin. (1), alin. (3) lit. a), alin. (4) si (6) din
Legea-cadru nr. 153/2017, raportat la art. 23 din acelasi act
normativ, in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din
26 octombrie 2020, pronuntata de Inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in
interesul legii. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul National
APIA, in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrilor
sai Liliana Nicolescu si altii, precum si de Curtea de Apel
Bucuresti — Sectia a VllI-a contencios administrativ si fiscal, din
oficiu, Tn cauze avand ca obiect solutionarea unor litigii privind
drepturi salariale ale functionarilor publici (dosarele Curtii
Constitutionale nr. 3.885D/2021 si nr. 117D/2023).

10. Prin Decizia civila nr. 1.304 din 8 iunie 2021, pronuntata in
Dosarul nr. 811/122/2018, si prin incheierile din 26 octombrie 2021
si 2 decembrie 2021, pronuntate in dosarele nr. 12.627/3/2018 si
nr. 17.225/3/2018, Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a IX-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionalda cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 38 alin. (3), (4) si (6) din Legea-cadru
nr. 153/2017, in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din
26 octombrie 2020, pronuntata de inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in
interesul legii. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul Directiei
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Giurgiu, Tn
nume propriu si in calitate de reprezentant al membrilor sai lon
Adrian Badea si altii, de Sindicatul Liber Independent din Institutul
pentru Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de Uz
Veterinar (ICBMV), in calitate de reprezentant al membrei sale
Ramona Tacu, si de Sindicatul Liber Independent din Institutul de
Diagnostic si Sanatate Animala (IDSA), in nume propriu si Tn
calitate de reprezentant al membirilor sai Raluca Maria Badulescu
si altii, Tn cauze avand ca obiect solutionarea unor litigii privind
drepturi  salariale ale functionarilor publici (dosarele
nr. 3.006D/2021, nr. 3.820D/2021 si nr. 544D/2022). Prin
incheierea din 4 octombrie 2021, pronuntatd in Dosarul
nr. 17.059/3/2020, aceeasi instantda a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 38 alin. (1), alin. (3) lit. a), alin. (4) si (6) din Legea-cadru

nr. 1563/2017, raportate la art. 23 din acelasi act normativ. Exceptia
a fost ridicata de Vasilica Lungu, prin Sindicatul National A.P.I.A.
(Dosarul nr. 436D/2022).

11. Prin Incheierea din 8 februarie 2022, pronuntatd in
Dosarul nr. 31.844/3/2018%, Curtea de Apel Bucuresti —
Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si
asigurari sociale a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 38
alin. (3), (4) si (6) din Legea-cadru nr. 153/2017, in
interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
pronuntatd de inalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii.
Exceptia a fost ridicata de Sindicatul Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor (DSVSA) Bucuresti,
in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrilor sai
Mihai Sebastian Tudor si altii, intr-o cauzd avand ca obiect
pretentii, constadnd in solicitarea acordarii si platii sporurilor
individuale pentru conditii de munca (Dosarul nr. 678D/2022).

12. Prin Incheierea din 17 decembrie 2021, pronuntata in
Dosarul nr. 10.617/3/2020, Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 38 alin. (3), (4) si (6) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din
26 octombrie 2020, pronuntata de inalta Curte de Casatie si
Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in
interesul legii. Exceptia a fost ridicata de Sindicatul Liber
Independent din Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala
(IDSA), in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrei
sale Mihaela-Florina Barbus, intr-o cauza avéand ca obiect
solutionarea unui litigiu privind drepturi salariale ale functionarilor
publici (Dosarul nr. 1.436D/2022).

13. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorii
acesteia sustin, in esenta, ca prevederile legale criticate sunt
neconstitutionale in masura in care se interpreteaza potrivit
Deciziei nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntata de Inalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea recursului
in interesul legii, si prin prisma rationamentului cuprins in Decizia
nr. 37 din 7 mai 2020 si in Decizia nr. 82 din 26 noiembrie 2018,
pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, in sensul ca sporul
pentru conditii de munca se acorda in conditiile stabilite la art. 38
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017.

14. Astfel, textele de lege criticate, in interpretarea data de
instanta suprema prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
creeazd o stare de discriminare, cel putin pana in anul 2022,
intre salariatii care beneficiaza inca de la data de 1 ianuarie
2018 de un salariu de baza egal sau mai mare decét limita
maxima prevazuta pentru anul 2022 si cei care beneficiaza de
un salariu inferior grilei aferente anului 2022. Acordarea sporului
pentru conditii de munca nu poate fi conditionata de titulatura
functiei, vechimea in munca sau specialitate, gradatie, nivel
salarial etc., ci se acorda exclusiv pentru locurile de munca in
care exista factori nocivi organismului uman. Astfel, daca prin
buletinele de determinare se stabileste ca tot personalul este
afectat din perspectiva conditiilor de munca in care acesta isi
desfasoara activitatea, atunci intreg personalul are dreptul la
plata sporului pentru conditii de munca, fara a se tine cont de
nivelul de salarizare. Avand in vedere ca legea salarizarii enunta
principiile care stau la baza acesteia, printre care se regasesc si
principiul nediscriminarii si cel al legalitatii, ratiunea normei
legale consta in faptul ca sporul trebuie acordat personalului
care Tsi desfasoara activitatea in conditii de munca periculoase.
Or, prin crearea unui criteriu aleatoriu (criteriul salariului) si fara
legaturd cu conditia esentiald pentru care se poate acorda
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sporul in discutie, in speté, existenta factorilor nocivi si actiunea
acestora asupra organismului uman, o parte din personalul
directiilor sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor este
exclus de la dreptul privind acordarea acestui tip de spor, norma
legala generand o astfel de discriminare.

15. In conditiile in care in discutie nu se afla salarizarea de
baza, care poate fi diferentiata in functie de treapta, gradatie ori
vechime in munca, ci acordarea sporurilor pentru conditii de
munca, autorii apreciaza ca acordarea acestora nu poate fi
diferentiata in functie de vechimea in munca ori in specialitate
sau de nivelul salariului de baza, cat timp salariatii isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii de munca si sunt expusi acelorasi
riscuri. Autorii subliniaza ca, pentru acordarea sporurilor vizate,
relevante sunt conditiile si natura muncii.

16. Acestia mai aratad ca sporul pentru conditii de munca
reprezinta un drept salarial nou, de care personalul din cadrul
directiilor sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor nu a
beneficiat anterior Legii-cadru nr. 153/2017, si, ca atare, in
masura in care personalul, desi ocupa aceeasi functie, Tsi
desfasoara activitatea n alte conditii, noi (atestate in baza
regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si
a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationala
de functii bugetare ,Administratie” din administratia publica
centrald), care dau nastere unui drept suplimentar, acesta
trebuie acordat tuturor salariatilor care Tsi desfasoara activitatea
in aceste conditii noi, nu numai celor care au depasit cuantumul
indemnizatiilor de incadrare stabilite pentru anul 2022.

17. In materia drepturilor salariale, autorii exceptiei arata ca,
in ipoteza in care doi sau mai multi angajati se afla in situatii
identice sub aspectul conditiilor de munca, diferentele de
remunerare nu pot fi justificate. Subliniaza ca principiul platii
egale nu exclude posibilitatea individualizarii salariilor, Tnsa
aceasta trebuie sa se intemeieze pe criterii obiective, precum
calificarea, importanta si complexitatea activitatii prestate,
pregatirea profesionala si competenta, iar nu pe conditionari
lipsite de suport legal.

18. Autorii mai arata ca, pentru activitatea desfasurata in
conditii similare de munca deosebit de periculoase, compensatia
financiara aferenta riscurilor profesionale trebuie acordata
tuturor salariatilor care Tsi desfasoara activitatea in aceste
conditii. Or, desi personalul sanitar-veterinar si pentru siguranta
alimentelor isi desfasoara activitatea in conditii similare de
munca deosebit de periculoase, confirmate prin buletinele de
expertizare, dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. a), alin. (3), (4) si (6)
din Legea-cadru nr. 153/2017, astfel cum au fost interpretate,
conditioneaza acordarea compensatiei financiare pentru aceste
conditii de munca de nivelul salariului de baza.

19. In opinia autorilor, aceasta reglementare conduce la
situatia in care persoane aflate in situatii identice sunt tratate si
remunerate diferit, desi indeplinesc atributii comparabile si Tsi
desfasoara activitatea in cadrul aceleiasi structuri organizatorice
sau al aceluiasi compartiment din cadrul aceluiasi angajator, in
conditii identice de munca periculoase ori deosebit de
periculoase. Sustin ca acordarea sporului pentru conditii de
munca vatamatoare sau periculoase doar personalului al carui
salariu de baza, incepand cu data de 1 ianuarie 2018, este mai
mare decat cel stabilit pentru anul 2022 ori devine ulterior mai
mare ca urmare a majorarilor succesive determina o
recunoastere formala si iluzorie a dreptului, generand diferente
artificiale intemeiate pe criterii care nu au legatura cu riscurile
profesionale efective.

20. Autorii apreciaza ca, in acest mod, dreptul la
compensatia aferenta conditiilor de munca nu mai este acordat

prin raportare la criteriile obiective instituite de legiuitor, ci in
functie de criterii care nu au legatura cu natura si intensitatea
riscurilor profesionale, ceea ce genereaza situatii inechitabile,
in care salariatii cu venituri mai mari beneficiaza de drepturi
salariale suplimentare, iar cei cu venituri mai mici sunt exclusi de
la acordarea acestora, desi isi desfasoara activitatea in conditii
si riscuri identice.

21. Totodata, sustin ca interpretarea in sensul acordarii
sporului pentru conditii de muncé doar ca urmare a atingerii unui
anumit prag salarial incalca si art. 34, 35 si 53 din Constitutie,
intrucat salariatului/functionarului public nu Ti este asigurat
efectiv dreptul la ocrotirea sanatatii si dreptul la un mediu
inconjurator sénatos. Concomitent, sunt incalcate si prevederile
art. 41 din Constitutie privind recunoasterea dreptului lucratorilor
la masuri de protectie sociald, securitate si sanatate, prestarea
muncii in conditii deosebite sau speciale, precum si cele ale
art. 53 din Constitutie, deoarece nu sunt respectate exigentele
constitutionale privind restrédngerea exercitiului unor drepturi sau
al unor libertati.

22. Autorii sustin ca efectul discriminatoriu al dispozitiilor de
lege criticate contravine art. 14 din Conventia pentru apéararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale si art. 1 din
Protocolul nr. 12 la Conventie, respectiv principiilor reglementate
de art. 20 si 21 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene, de Directiva 2000/43/CE a Consiliului din 29 iunie
2000 de punere in aplicare a principiului egalitatii de tratament
intre persoane, fara deosebire de rasa sau origine etnica, si de
Directiva 2000/78/CE a Consiliului din 27 noiembrie 2000 de
creare a unui cadru general in favoarea egalitatii de tratament in
ceea ce priveste Incadrarea Tn munca si ocuparea fortei de
munca.

23. In acest sens aratd c&, potrivit jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului, o discriminare consta in a trata
in mod diferit, cu exceptia justificarii obiective si rationale,
persoane aflate in situatii comparabile. Or, ambele premise sunt
indeplinite Tn prezenta cauza, fiind important de observat ca:

(a) salariatii de la nivelul Autoritatii Nationale Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor (ANSVSA), respectiv
de la nivelul structurilor subordonate ANSVSA fsi desfasoara
activitatea in conditii identice de munca, supuse unor riscuri
profesionale identice;

(b) desi conditiile de munca, drept unic criteriu de plata a
sporurilor, sunt identice, unii dintre salariati beneficiaza de spor,
iar altii nu beneficiaza de acesta.

24. De asemenea, arata ca Directiva 2000/43/CE si Directiva
2000/78/CE interzic discriminarea directa si indirecta in ceea ce
priveste accesul la fincadrarea Tn munca, la activitati
independente sau la locuri de munca, la ocuparea fortei de
munca si la conditile de munca, la educatie, la formare
profesionala, la protectie sociala si la avantaje sociale si accesul
la bunuri si servicii. Potrivit art. 3 alin. (1) lit. (c) din Directiva
2000/43/CE, ,in limitele competentelor conferite Comunitatii,
prezenta directiva se aplica tuturor persoanelor, atat din sectorul
public, cat si din cel privat, inclusiv organismelor publice, in ceea
ce priveste: (...) d) conditiile de angajare si conditiile de munca,
inclusiv remunerarea”.

25. In sustinerea criticilor de neconstitutionalitate sunt
invocate si aspecte din jurisprudenta Curtii Constitutionale, a
Curtii Europene a Drepturilor Omului si a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene privind egalitatea 1in drepturi si
nediscriminarea.

26. Curtea de Apel Constanta — Sectia a ll-a civila, de
contencios administrativ si fiscal apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este intemeiata. Retine ca prevederile
legale criticate, astfel cum au fost interpretate de instanta
suprema prin deciziile nr. 82 din 26 noiembrie 2018, nr. 37 din
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7 mai 2020 si nr. 46 din 22 iunie 2020 si, in final, prin Decizia
nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntatd in solutionarea
recursului in interesul legii, determina un tratament diferentiat al
personalului platit din fonduri publice, la nivelul aceluiasi
ordonator principal de credite, in functie de masura in care
salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie ori
indemnizatiile de incadrare sunt sau nu egale ori mai mari decat
cele stabilite pentru anul 2022. Prevederile legale criticate nu
incalca dispozitiile art. 16 alin. (2), ale art. 34, 35, 41 si 53 din
Constitutie.

27. Tribunalul Giurgiu — Sectia civila, contrar prevederilor
art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, nu si-a exprimat opinia cu
privire la temeinicia exceptiei.

28. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios
administrativ si fiscal si Sectia a IX-a contencios administrativ
si fiscal, contrar prevederilor art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992,
nu si-a exprimat opinia cu privire la temeinicia exceptiei.

29. Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru
cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale
apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata.

30. Tribunalul Bucuresti — Sectia a ll-a contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca dispozitiile criticate sunt
constitutionale.

31. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actele de sesizare au fost comunicate presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului
pentru a-si exprima punctele de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

32. Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este inadmisibila.

33. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere
asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actele de sesizare, punctul de vedere al Guvernului,
rapoartele Tintocmite de judecatorul-raportor, concluziile
procurorului, prevederile legale criticate, raportate la dispozitiile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

34. Curtea Constitutionaléd a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

35. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, potrivit
dispozitivelor actelor de sesizare, il constituie dispozitiile
cuprinse in anexa nr. VIII cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6
subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 si 2 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, in corelare cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. @), alin. (4) si (6) din
acelasi act normativ, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, forma aplicabila pana la
intrarea in vigoare a Legii nr. 229/2020 pentru completarea
art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, in interpretarea data prin
Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntata de Inalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea
recursului Tn interesul legii, dispozitiile art. 38 alin. (3), (4) si (6)
din Legea-cadru nr. 153/2017, dispozitile art. 38 alin. (1),
alin. (3) lit. a), alin. (4) si (6) din Legea-cadru nr. 153/2017,
raportat la art. 23 din acelasi act normativ, in interpretarea data
prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntata de inalta
Curte de Casatie si Justitie, precum si dispozitiile art. 38 alin. (1),
alin. (2) lit. a), alin. (3), (4) si (6) din Legea-cadru nr. 153/2017
in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
pronuntata de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru solutionarea recursului in interesul legii.

36. In jurisprudenta sa, Curtea a statuat c&, in cazul in care
instanta judecatoreasca dispune sesizarea sa cu exceptia de
neconstitutionalitate a anumitor dispozitii din legi sau ordonante
fara a se pronunta asupra acestora, instanta de contencios
constitutional va analiza exceptia de neconstitutionalitate astfel
cum aceasta a fost formulata. Doar in ipoteza in care instanta
judecatoreasca, prin dispozitivul hotaréarii, considera exceptia
referitoare la una sau unele dintre dispozitiile legale criticate ca
fiind inadmisibila, contrara prevederilor art. 29 alin. (1), (2) sau (3)
din Legea nr. 47/1992, si respinge cererea de sesizare cu
aceasta motivare, Curtea Constitutionala nu se va pronunta cu
privire la aceasta exceptie (a se vedea, in acelasi sens, Decizia
nr. 567 din 31 octombrie 2024, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 693 din 24 iulie 2025, paragraful 11,
Decizia nr. 201 din 9 aprilie 2024, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 853 din 27 august 2024, paragraful 23,
sau Decizia nr. 744 din 3 noiembrie 2015, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 84 din 4 februarie 2016).

37. Cu privire la obiectul exceptiei de neconstitutionalitate ce
formeaza obiectul Dosarului nr. 1.967D/2021, din motivarea
exceptiei de neconstitutionalitate rezultd c& autorul acesteia
critica dispozitiile cuprinse in anexa nr. VIl cap. Il lit. A sectiunea I|
pct. 6 subpct. 6.2 lit. @) pct. 1 si 2 din Legea-cadru nr. 153/2017
si ale art. 38 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. @), alin. (4) si (6) din
acelasi act normativ in masura in care se interpreteaza prin
prisma rationamentului avut in vedere de Inalta Curte de Casatie
si Justitie — Completul pentru solutionarea recursului Tn
interesul legii. Cu privire la exceptia de neconstitutionalitate ce
formeaza obiectul Dosarului nr. 3.006D/2021, din continutul
notelor depuse de autor rezulta ca acesta critica prevederile
art. 38 alin. (3), (4) si (6) din Legea-cadru nr. 153/2017, in
interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
pronuntata de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru solutionarea recursului n interesul legii, conform careia
recunoasterea si plata sporurilor prevazute in anexa nr. VIl
cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 din Legea-
cadru nr. 153/2017 este conditionata de atingerea grilei de
salarizare stabilite potrivit legii pentru anul 2022. Cu privire la
exceptia de neconstitutionalitate ce formeaza obiectul Dosarului
nr. 3.336D/2021, din notele scrise depuse de autor rezulta ca
acesta critica prevederile art. 38 alin. (3), (4) si (6) din
Legea-cadru nr. 153/2017, in interpretarea data prin Decizia
nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntatad de Inalta Curte de
Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea recursului in

interesul legii.
38. Prin urmare, obiect al exceptiei de neconstitutionalitate il
constituie dispozitiile cuprinse in anexa nr. VIl cap. Il lit. A

sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si ale art. 38 alin. (3), (4) si (6) din acelasi act normativ,
in interpretarea data prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,
pronuntata de Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru solutionarea recursului in interesul legii, precum si
dispozitiile art. 23 si ale art. 38 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din
Legea-cadru nr. 153/2017, care au urmatorul continut:

— Art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017: ,Locurile de muncéa
si categoriile de personal, precum si marimea concretad a
sporului pentru conditii de munca prevazut in anexele nr. I-VIII
si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc, in cel mult 60 de
zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, prin requlament-cadru elaborat de cétre
fiecare dintre ministerele coordonatoare ale celor 6 domenii de
activitate bugetara, respectiv invadtadmant, sanétate si asistenta
sociala, culturd, diplomatie, justitie, administratie, de cétre
institutiile de apéarare, ordine publica si securitate nationala,
precum si de cétre autoritétile publice centrale autonome, care
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se aproba prin hotarare a Guvernului, la propunerea fiecaruia
dintre ministerele coordonatoare, a fiecdreia dintre institutiile de
apdrare, ordine publica si securitate nationald sau a fiecéreia
dintre autoritétile publice centrale autonome, cu avizul
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale si al Ministerului Finantelor
Publice si cu consultarea federatiilor sindicale reprezentative
domeniului de activitate.”,

—Art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. @), alin. (3), (4) si (6) din Legea-
cadru nr. 153/2017:

»(1) Prevederile prezentei legi se aplica etapizat, incepdnd
cu data de 1 iulie 2017.

(2) Incepand cu data de 1 iulie 2017:

a) se mentin in plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017,
pana la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
incadrare, precum si cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
indemnizatia brutd de incadrare, solda lunard de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice, in masura in
care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii; {...)

(3) Incepand cu data de 1 ianuarie 2018 se acorda
urmétoarele cresteri salariale:

a) cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare, precum
si cuantumul brut al sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor, premiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul lunar brut,
indemnizatia bruta de incadrare, solda lunaré/salariul lunar de
care beneficiaza personalul plétit din fonduri publice se
majoreaza cu 25% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2017, farad a depasi limita prevazuta la art. 25, in masura in care
personalul respectiv isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii;

b) prin exceptie de la lit. a), incepdnd cu 1 martie 2018,
salariile de baza ale personalului care ocupa functiile de medici,
de asistenti medicali si ambulantieri/soferi autosanitara
prevazute in anexa nr. Il cap. | se majoreaza la nivelul salariului
de baza stabilit potrivit prezentei legi pentru anul 2022;

¢) prin exceptie de la lit. a), incepand cu data de 1 martie
2018, pentru personalul prevazut in anexa nr. I, cuantumul
sporurilor pentru conditi de munca se determind conform
Regulamentului-cadru de acordare a sporurilor, elaborat de
Ministerul Sanatatii si aprobat prin hotarare a Guvernului pdna la
data de 1 martie 2018, fara a depasi limita prevazuta la art. 25;

d) prin exceptie de la lit. a), incepand cu 1 martie 2018,
cuantumul brut al salariilor de baza, precum si cuantumul
sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor, premiilor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut, de care beneficiaza personalul
didactic din unitatile/institutiile de invatdmant preuniversitar si
universitar de stat, inclusiv unitatile conexe, precum si personalul
din cadrul Agentiei Roméne de Asigurare a Calitétii in Invatamantul
Superior, se majoreaza cu 20% fata de nivelul acordat pentru luna
februarie 2018, cu respectarea prevederilor alin. (6);

d?) prin exceptie de la lit. a), incepand cu 1 aprilie 2018,
salariile de bazé ale personalului care ocupa functiile prevazute
la anexa nr. VIl cap. I lit. A pct. I lit. b) se stabilesc la nivelul
salariilor de baza prevazute de prezenta lege pentru anul 2022;

d2) de prevederile lit. d) beneficiaza incepand cu luna mai
2018 si personalul incadrat pe functiile de inspector scolar
general, inspector scolar general adjunct, inspector scolar de
specialitate si inspector scolar;

e) prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului
prevazut la art. 11 se stabilesc in conformitate cu prevederile
acestui articol;

f) indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica
prevazute in anexa nr. IX se stabilesc pe baza coeficientilor si a
salariului de baza minim brut pe tarad garantat in plata;

g) pentru personalul incadrat in unitéti sanitare publice aflate
in relatie contractuald cu casele de asiguréri de sanétate,
influentele financiare determinate de cresterile salariale
prevazute la lit. a)-c), inclusiv suma compensatorie prevazuta la
alin. (67), precum si sumele determinate de aplicarea art. 25
alin. (6), se asigura prin transferuri din bugetul Fondului national
unic de asiguréri sociale de sédnéatate de la o pozitie distincta;

h) incepénd cu luna martie 2018 pana la 31 decembrie 2018,
drepturile salariale aferente activitétii prestate in linia de garda,
sporul pentru activitatea prestata in ture, sporul acordat pentru
munca prestata in zilele de repaus saptamaéanal, de sarbatori
legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare, nu se lucreaza, sporul pentru munca prestata
in timpul noptii vor fi determinate conform prevederilor legale
aplicabile pentru luna ianuarie 2018;

i) prin exceptie de la lit. a), pentru personalul platit din fonduri
publice care beneficiaza de scutire de impozit pe venit din data
de 31 decembrie 2017, potrivit prevederilor art. 60, pct. 1-3 din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cuantumul brut al salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, precum si cuantumul brut al sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor, premiilor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
lunar brut, indemnizatia bruta de incadrare, solda lunara/salariul
lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se
majoreaza cu 28,5% fatda de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2017, fara a depdsi limita prevazuta la art. 25, in
masura in care personalul respectiv isi desfasoara activitatea
in aceleasi conditii;

Jj) prin exceptie de la lit. a), cuantumul sporului prevazut la
art. 22 alin. (1) se acorda incepénd cu drepturile aferente lunii
martie, fara a se depdsi limita prevazuta la art. 25.

(4) In perioada 2019-2022 se va acorda anual o crestere a
salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare, fiecare crestere reprezentand 1/4
din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul
2022 si cel/cea din luna decembrie 2018. Cresterea respectiva
si data de aplicare se stabilesc prin legea anualé a bugetului de
stat cu respectarea prevederilor art. 6 lit. h ). (...)

(6) in situatia in care, incepénd cu 1 ianuarie 2018, salariile
de baza, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
fncadrare sunt mai mari decét cele stabilite potrivit prezentei legi
pentru anul 2022 sau devin ulterior mai mari ca urmare a
majorarilor salariale reglementate, se acordd cele stabilite
pentru anul 2022.”,

— Cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 si 2
din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017: ,Personalul din
institutiile publice sanitare veterinare si pentru siguranta
alimentelor care este incadrat si isi desfasoard activitatea in
specialitatea functiilor specifice prevazute in prezenta anexa
beneficiaza si de urmatoarele categorii de sporuri si drepturi:

a) Sporuri:

1. Spor pentru conditii deosebite de muncéa vatamétoare/
periculoase care implica risc de imbolnévire si/sau contagiune
directd sau indirectd, respectiv riscuri asociate datorate
conditiilor specifice de desfagsurare a activitatii — de pana la
35%;

2. Sporul pentru conditii deosebit de periculoase cum sunt
TBC, bruceloza, gripa aviard, encefalopatii spongiforme
transmisibile, salmoneloze, alte zoonoze, pesta, febra aftoasa,
leucoze si alte boli asemenea, anatomie patologicd, necropsii
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si medicina legald, corespunzéator activitatii efective desfasurate
in aceste conditii, precum si corespunzaétor activitatii specifice
din laboratoarele sanitare si pentru siguranta alimentelor — de
pana la 75%;”.

39. Prin Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 71 din 22 ianuarie
2021, Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
solutionarea recursului in interesul legii a hotarat ca, in
interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor anexei nr. VI
cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 din
Legea-cadru nr. 153/2017 in corelare cu prevederile art. 38
alin. (3), (4) si (6) din acelasi act normativ, personalul din
institutiile publice sanitare veterinare si pentru siguranta
alimentelor care este Incadrat si isi desfasoara activitatea n
specialitatea funciiilor specifice prevazute in anexa beneficiaza
de sporul pentru conditii de munca vatamatoare/periculoase,
astfel cum este reglementat de Legea-cadru nr. 153/2017, de la
data la care salariile de baza, soldele de functie/salariile de
functie, indemnizatiile de incadrare devin egale sau mai mari
decat cele stabilite potrivit legii pentru anul 2022, ca urmare a
majorarilor salariale reglementate.

40. Autorii exceptiei apreciaza ca prevederile legale criticate
contravin dispozitiilor constitutionale ale art. 16 alin. (1) si (2)
privind egalitatea in drepturi, raportate la art. 34 privind dreptul
la ocrotirea sanatatii, art. 35 privind dreptul la un mediu sénatos
si art. 41 privind munca si protectia sociald a muncii, precum si
ale art. 53 din Constitutie privind restrangerea exercitiului unor
drepturi sau al unor libertati. De asemenea, in temeiul art. 20
alin. (1) si art. 148 din Constitutie, prin raportare la art. 16
alin. (1) si (2) din Constitutie, sunt invocate si exigentele art. 14
din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale privind interzicerea discriminarii, precum si ale
art. 20 privind egalitatea in fata legii si ale art. 21 privind
nediscriminarea din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene.

41. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
observa cé dispozitiile de lege criticate au mai constituit obiect
al controlului de constitutionalitate in raport cu critici similare
celor invocate in prezenta cauza, in acest sens fiind, spre
exemplu, Decizia nr. 437 din 14 octombrie 2025, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 140 din 23 februarie
2026, Decizia nr. 6 din 28 ianuarie 2025, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 635 din 7 iulie 2025, Decizia
nr. 176 din 21 martie 2024, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 911 din 10 septembrie 2024, Decizia
nr. 98 din 16 martie 2023, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 765 din 23 august 2023.

42. Astfel, in paragrafele 21 si urmatoarele din Decizia nr. 98
din 16 martie 2023, precitata, Curtea a retinut, in esenta ca,
pentru a beneficia de sporul pentru conditi de munca
periculoase/vatamatoare, este necesar ca salariafii sa
indeplineasca doua conditii, respectiv: sa isi desfasoare
activitatea in conditii de munca deosebit de periculoase,
confirmate prin buletinele de determinare sau, dupa caz, de
expertizare emise de cétre autoritatile abilitate in acest sens, si
sa fie salarizati la nivelul prevazut de lege pentru anul 2022.

43. Tn ceea ce priveste aceasta ultima conditie, prin Decizia
nr. 27 din 26 octombrie 2020, Tnalta Curte de Casatie si Justitie —
Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii a retinut
ca doar persoanele ale caror salarii de baza/indemnizatii de
incadrare au ajuns la nivelul prevazut de Legea-cadru nr.
153/2017 pentru anul 2022 beneficiaza de aplicarea integrala a
dispozitiilor acestei legi, inclusiv a regimului sporurilor astfel cum
este configurat pentru anul 2022. Or, persoanele care nu
indeplinesc cea de-a doua conditie prevazuta de legiuitor nu se
afla Tn aceeasi situatie juridica precum restul salariatilor din

domeniul sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor care au
atins pragul de salarizare prevazut pentru anul 2022. Prin urmare,
Curtea Constitutionala a retinut ca salariatii care incaseaza sporul
pentru conditii de munca periculoase sau vatamatoare si salariatii
care nu beneficiaza de acest spor nu se afla in situatii juridice
identice sau comparabile: prima categorie indeplineste cumulativ
atat conditiile de fapt privind existenta unor factori de risc atestati
prin buletine de determinare/expertizare, céat si conditia de drept
privind atingerea nivelului de salarizare prevazut pentru anul
2022, in timp ce a doua categorie indeplineste doar prima dintre
aceste conditii.

44. Referitor la critica privind caracterul nerezonabil al celei
de-a doua conditii, Curtea a reiterat, in Decizia nr. 6 din
28 ianuarie 2025 si in Decizia nr. 98 din 16 martie 2023,
precitate, jurisprudenta sa constanta potrivit careia optiunea
legiuitorului in domeniul salarial nu poate fi cenzurata de instanta
constitutionald sub aspectul stabilirii unor reguli noi privind
acordarea unor drepturi salariale suplimentare ce nu au
relevanta constitutionald, deci care nu tin indisolubil de dreptul la
munca sau la salariu. Acest lucru ar transforma Curtea
Constitutionala intr-un legiuitor pozitiv, iar prin decizia sa ar
completa sub aspectul titularilor si al conditiilor de acordare
drepturile salariale deja existente, contrar dispozitiilor art. 2
alin. (3) din Legea nr. 47/1992 (a se vedea, in acest sens, Decizia
nr. 92 din 7 februarie 2012, publicata in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 228 din 5 aprilie 2012, precum si Decizia
nr. 581 din 16 septembrie 2021, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1094 din 17 noiembrie 2021, paragraful 14).

45. Tn acelasi sens, Curtea a statuat in mod constant in
jurisprudenta sa (a se vedea, de exemplu, Decizia nr. 581 din
16 septembrie 2021, precitata, paragraful 14, si Decizia nr. 329
din 25 iunie 2013, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 511 din 14 august 2013) c& sporurile, premiile si alte
stimulente reprezinta drepturi salariale suplimentare, a caror
instituire, modificare, suspendare sau chiar eliminare tine de
optiunea legiuitorului, fara ca aceasta sa afecteze, in sine,
existenta dreptului la muncad sau a dreptului la salariu.
De asemenea, Curtea a stabilit ca legiuitorul are competenta
exclusiva de a stabili continutul, conditiile si limitele acordarii
sporurilor, precum si de a decide cu privire la acordarea
acestora (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 108 din
14 februarie 2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 212 din 8 martie 2006, si Decizia nr. 552 din 24 mai
2012, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 499
din 20 iulie 2012). Prin urmare, reglementarea conditiilor de
acordare a sporului pentru conditii de muncé periculoase sau
vatamatoare, inclusiv prin raportare la mecanismul tranzitoriu
prevazut de art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017, nu poate fi
calificatd ca o incalcare a art. 41 din Constitutie. Cu privire la
invocarea art. 41 din Constitutie, Curtea observa ca protectia
sociald a muncii, inclusiv sub aspectul prestarii muncii in conditii
deosebite sau speciale, nu presupune consacrarea
constitutionald a unui anumit nivel sau tip de spor salarial,
ci instituirea unui cadru normativ adecvat de securitate si
sanatate Tn munca si a unor mecanisme de compensare stabilite
de legiuitor.

46. Referitor la pretinsa incalcare a principiului egalitatii in
drepturi raportat la prevederile art. 14 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale si ale
art. 1 din Protocolul nr. 12 la Conventie, Curtea Constitutionala
a amintit, in jurisprudenta sa (a se vedea, de exemplu, Decizia
nr. 98 din 16 martie 2023, precitata, paragrafele 23-25, si
Decizia nr. 437 din 14 octombrie 2025, precitata, paragraful 29),
ca, potrivit Curtii Europene a Drepturilor Omului, nu toate
diferentele de tratament constituie discriminare, ci numai cele
care nu au ,0 justificare obiectiva si rezonabild” (a se vedea,
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spre exemplu, Hotararea din 7 februarie 2013, pronuntata in
Cauza Fabris impotriva Frantei, paragraful 56, si Hotararea din
13 noiembrie 2007, pronuntata in Cauza D.H. si altii impotriva
Republicii Cehe, paragraful 175). Curtea Europeana a
Drepturilor Omului a mai retinut ca statele se bucura de o larga
marja de apreciere pentru a determina oportunitatea si
intensitatea politicilor lor in domeniul sumelor care urmeaza sa
fie platite angajatilor lor din bugetul de stat (Hotararea din
8 noiembrie 2005, pronuntatd in Cauza Kechko impotriva
Ucrainei, paragraful 23, si Hotararea din 8 decembrie 2009,
pronuntata in Cauza Wieczorek impotriva Poloniei, paragraful 59).
Or, salariatii care beneficiaza de sporul pentru conditii
periculoase sau vatamatoare si ceilalti salariati care nu
beneficiaza de acest spor nu se afla in situatii juridice identice
sau comparabile, intrucat nu toti Indeplinesc cumulativ conditiile
prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017 pentru acordarea
acestui spor.

47. Asadar, avand in vedere cele prezentate mai sus, Curtea
Constitutionala a retinut ca textele criticate nu incalca dispozitiile
art. 16 alin. (1) si (2) din Constitutie si nici pe cele ale art. 20
alin. (1) din Legea fundamentald, raportate la dispozitiile art. 14
din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale sau ale art. 1 din Protocolul nr. 12 la Conventie.

48. Prin prisma acestor considerente, Curtea a retinut ca si
in ceea ce priveste instituirea unor sporuri care sa atenueze
impactul pe care conditile nocive de munca il au asupra
sanatatii persoanelor, precum si stabilirea intervalului temporal
pentru care sporurile pentru conditii de munca vatamatoare se
acorda, a cuantumului acestora, a categoriilor de beneficiari etc.
reprezinta decizii cu privire la care, in mod inevitabil si deci
necesar, legiuitorul trebuie sa beneficieze de o larga marja de
apreciere (a se vedea Decizia nr. 176 din 21 martie 2024,
precitata, paragrafele 62 si 63). Referitor la pretinsa incalcare a
dispozitiilor art. 53 din Legea fundamentald, Curtea a observat
ca acestea nu au incidentd, deoarece nu s-a constatat
restrangerea exercitiului vreunui drept sau al vreunei libertati
fundamentale si, prin urmare, nu este aplicabild ipoteza
prevazuta de norma constitutionald invocata.

49. In ceea ce priveste invocarea prevederilor art. 148
alin. (2) din Constitutie, raportate la art. 20 si 21 din Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, precum si la
Directiva 2000/43/CE a Consiliului din 29 iunie 2000 de punere
in aplicare a principiului egalitatii de tratament intre persoane,
fara deosebire de rasd sau origine etnica, si Directiva
2000/78/CE din 27 noiembrie 2000 de creare a unui cadru

general in favoarea egalitatii de tratament in ceea ce priveste
incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca privind
interzicerea discriminarii, Curtea a retinut, in acord cu
jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene, ca, potrivit
art. 52 alin. (3) din Carta, in masura in care aceasta contine
drepturi ce corespund celor garantate prin Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
intelesul si intinderea lor sunt aceleasi ca cele prevazute de
aceasta Conventie. Potrivit explicatiei aferente acestei dispozitii,
intelesul si intinderea drepturilor garantate sunt stabilite nu
numai prin textul Conventiei, ci si, in special, prin jurisprudenta
Curtii Europene a Drepturilor Omului (a se vedea, in acest sens,
Decizia Curtii Constitutionale nr. 46 din 31 ianuarie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 404 din
30 mai 2017, paragraful 38, care face trimitere la Hotararea din
22 decembrie 2010, pronuntata de Curtea de Justitie a Uniunii
Europene in Cauza C-279/09 DEB Deutsche Energiehandels
und Beratungsgesellschaft mbH impotriva Bundesrepublik
Deutschland, paragraful 35). In plus, Directiva 2000/43/CE Si
Directiva 2000/78/CE vizeaza interzicerea discriminarii pe criterii
precum rasa sau originea etnica, religia sau convingerile,
handicapul, varsta ori orientarea sexuala, criterii care nu sunt
incidente in prezenta cauza, unde diferenta de tratament se
intemeiazé pe situatia juridica distincta a salariatilor in raport cu
mecanismul tranzitoriu al art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017.

50. Prin Decizia nr. 437 din 14 octombrie 2025, precitata,
paragraful 34, si prin Decizia nr. 6 din 28 ianuarie 2025,
precitata, paragraful 42, Curtea Constitutionala a observat ca, in
ceea ce priveste drepturile salariale ce se cuvin personalului din
structura ANSVSA si a unitatilor din subordinea acesteia,
legiuitorul a intervenit si a adoptat Legea nr. 229/2020 pentru
completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1030 din 4 noiembrie
2020. Asadar, aceasta problema de legiferare in materia
drepturilor salariale cuvenite personalului sanitar-veterinar a fost
remediata de legiuitor.

51. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cat si considerentele cuprinse in deciziile
mentionate Tsi pastreaza ih mod corespunzator valabilitatea si in
cauza de fata.

52. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1-3, al art. 11
alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Sindicatul Liber al Personalului Sanitar Veterinar
Tulcea, cu sediul Tn municipiul Tulcea, Tn numele si pentru membrii sai Marian Arsene, Florin Eugen Pricop si Lorelay Gabriela
Onofrei, in Dosarul nr. 744/88/2018 al Curtii de Apel Constanta — Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ si fiscal, de
Sindicatul Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Giurgiu, in nume propriu si In calitate de reprezentant al
membrilor sai lon Adrian Badea si altii, in Dosarul nr. 811/122/2018 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a IX-a contencios
administrativ si fiscal, de Sindicatul Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Giurgiu, in nume propriu si in
calitate de reprezentant al membrilor s&i Niculae Alecu si altii, in Dosarul nr. 1.543/122/2018 al Tribunalului Giurgiu — Sectia civila,
de Sindicatul Liber Independent din Institutul pentru Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de Uz Veterinar (ICBMV),
in calitate de reprezentant al membrei sale Ramona Tacu, in Dosarul nr. 12.627/3/2018 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a IX-a
contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul National APIA, in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrilor sai Liliana
Nicolescu si altii, in Dosarul nr. 3.243/3/2020 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, de
Vasilica Lungu, prin Sindicatul National A.P.I.A., in Dosarul nr. 17.059/3/2020 al Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a IX-a contencios
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administrativ si fiscal, de Sindicatul Liber Independent din Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala (IDSA), in nume propriu si
in calitate de reprezentant al membrilor sai Raluca Maria Badulescu si altii, in Dosarul nr. 17.225/3/2018 al Curtii de Apel Bucuresti —
Sectia a IX-a contencios administrativ si fiscal, de Sindicatul Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Bucuresti,
in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrilor sai Mihai Sebastian Tudor si altii, in Dosarul nr. 31.844/3/2018* al Curtii
de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale, de Sindicatul Liber Independent
din Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala (IDSA), in nume propriu si in calitate de reprezentant al membrei sale Mihaela-
Florina Barbus, in Dosarul nr. 10.617/3/2020 al Tribunalului Bucuresti — Sectia a ll-a contencios administrativ si fiscal, precum si,
din oficiu, de Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal in Dosarul nr. 25.285/3/2019, si constata
ca dispozitiile cuprinse n anexa nr. VIl cap. Il lit. A sectiunea Il pct. 6 subpct. 6.2 lit. a) pct. 1 la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art. 38 alin. (3), (4) si (6) din acelasi act normativ, in interpretarea data prin
Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020, pronuntat& de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru solutionarea recursului
in interesul legii, precum si dispozitiile art. 23 si ale art. 38 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 sunt constitutionale
n raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Constanta — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal, Tribunalului
Giurgiu — Sectia civila, Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a VllI-a contencios administrativ si fiscal si Sectia a IX-a contencios
administrativ si fiscal, Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vll-a pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale si
Tribunalului Bucuresti — Sectia a Il-a contencios administrativ si fiscal si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.

Pronuntata in sedinta din data de 30 aprilie 2026.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
ELENA-SIMINA TANASESCU
Magistrat-asistent,
Oana Duta

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL CULTURII

ORDIN
pentru reacreditarea Muzeului National al Marinei Romane,
cu sediul in municipiul Constanta, judetul Constanta

Tn baza Propunerii Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor nr. 5.007 din
15.09.2026,

in conformitate cu prevederile art. 11, 12 si 18 din Criteriile si normele de
acreditare a muzeelor si a colectiilor publice, aprobate prin Ordinul ministrului
culturii si cultelor nr. 2.057/2007,

in temeiul dispozitiilor art. 18 alin. (1) si (4) din Legea muzeelor si a colectiilor
publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si al
prevederilor art. 11 alin. (1) si (4) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul culturii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se reacrediteaza Muzeul National al Marinei Roméne, cu sediul in
municipiul Constanta, judetul Constanta, cod postal 900725, str. Traian nr. 53A.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii,

Demeter Andras Istvan

Bucuresti, 6 octombrie 2026.
Nr. 3.238.
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MINISTERUL CULTURII

ORDIN
pentru reacreditarea Muzeului National Secuiesc,
cu sediul in municipiul Sfantu Gheorghe, judetul Covasna

In baza Propunerii Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor nr. 6.493 din
15.09.2026,

in conformitate cu prevederile art. 11, 12 si 18 din Criteriile si normele de
acreditare a muzeelor si a colectiilor publice, aprobate prin Ordinul ministrului
culturii si cultelor nr. 2.057/2007,

in temeiul dispozitiilor art. 18 alin. (1) si (4) din Legea muzeelor si a colectiilor
publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si al
prevederilor art. 11 alin. (1) si (4) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul culturii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se reacrediteazd Muzeul National Secuiesc, cu sediul Th municipiul
Sfantu Gheorghe, judetul Covasna, cod postal 520055, str. Kés Karoly nr. 10.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii,
Demeter Andras Istvan

Bucuresti, 6 octombrie 2026.
Nr. 3.239.

MINISTERUL CULTURII

ORDIN
pentru reacreditarea Muzeului lanca,
cu sediul in orasul lanca, judetul Braila

In baza Propunerii Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor nr. 6.492 din
15.09.2026,

in conformitate cu prevederile art. 11, 12 si 18 din Criteriile si normele de
acreditare a muzeelor si a colectiilor publice, aprobate prin Ordinul ministrului
culturii si cultelor nr. 2.057/2007,

in temeiul dispozitiilor art. 18 alin. (1) si (4) din Legea muzeelor si a colectiilor
publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si al
prevederilor art. 11 alin. (1) si (4) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul culturii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se reacrediteaza Muzeul lanca, cu sediul in orasul lanca, judetul
Braila, cod postal 815200, Str. Garii nr. 9.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii,

Demeter Andras Istvan

Bucuresti, 6 octombrie 2026.
Nr. 3.240.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 894/26.X.2026 "

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
privind acordarea autorizatiei de functionare provizorie Universitatii de Medicina
si Farmacie ,,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca din judetul Cluj, pentru unitatea de invatamant
preuniversitar ,EduPedi Cluj — Scoala din spital”

Avand in vedere prevederile:

— Legii invatadmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legii Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului
national de invatamant preuniversitar si superior, cu modificarile ulterioare;

— art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanéatatii, cu

modificarile si completarile ulterioare;

— art. 11 lit. a), respectiv ale art. 15 lit. e) din anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 155/2022 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Tnv&tamantul Preuniversitar;

— Ordinului ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului sdnatatii nr. 4.026/1.632/2025 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind infiintarea ,Scolii din spital”, precum si a Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea ,Scolii din spital”;

— Hotarérii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea autorizarii,
acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotaréarii nr. 4 din 15.07.2025 a Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca din judetul Cluj;

— Hotararii Consiliului Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Tnv&tamantul Preuniversitar nr. 10 din 6.08.2026;

— Referatului de aprobare nr. 6.530 din 27.07.2026 pentru proiectul de ordin al ministrului educatiei si cercetarii privind
oportunitatea infiintarii si autorizarii de functionare provizorie a unitatii de invatamant de tip ,Scoala din spital”, ,EduPedi Cluj —
Scoala din spital®, structura a Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca, in colaborare cu Spitalul Clinic

de Urgenta pentru Copii Cluj-Napoca,

in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei

si Cercetarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda autorizatia de functionare provizorie
Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-
Napoca, cu sediul Tn str. Victor Babes nr. 8, municipiul
Cluj-Napoca, judetul Cluj, pentru unitatea de invatamant
preuniversitar ,EduPedi Cluj — Scoala din spital”, infiintata in
cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu”
Cluj-Napoca, in colaborare cu Spitalul Clinic de Urgenta pentru
Copii Cluj-Napoca, cu sediul in Str. Motilor nr. 68, municipiul
Cluj-Napoca, judetul Cluj, pentru nivelul de invatéamant ,liceal”.

Art. 2. — Autorizatia de functionare provizorie confera unitatii
de invatamant preuniversitar ,EduPedi Cluj — Scoala din spital”,
in colaborare cu unitatea sanitara mentionata la art. 1, calitatea
de furnizor de educatie, respectiv dreptul de organizare si
desfasurare a procesului de fnvatdmant pentru nivelul de
fnvatamant ,liceal”.

Art. 3. — Unitatea de invatamant preuniversitar ,EduPedi Cluj —
Scoala din spital” este unitate in subordinea Universitatii de
Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca din judetul Cluj,
parte a sistemului national de invatamant, beneficiaza de toate
drepturile si are obligatiile prevazute de lege.

Art. 4. — Universitatea de Medicind si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, pentru unitatea de finvatamant
preuniversitar ,EduPedi Cluj — Scoala din spital”, are

urmatoarele obligatii:

a) de a angaja personal didactic de predare care face parte
din Corpul national al profesorilor pentru ,Scoala din spital”,
pentru elevii scolarizati conform dispozitilor art. 1, cu

respectarea prevederilor Legii invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si a tuturor celorlalte reglementari legale in vigoare;

b) de a solicita acreditarea in termen de 4 ani de la
autorizarea de functionare provizorie, dar nu mai tarziu de 6 ani,
conform prevederilor legale in vigoare, pentru nivelul de
invatamant liceal”;

c) de a intocmi si inainta Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii Tn Invatamantul Preuniversitar (ARACIP) raportul anual
de evaluare internd a calitatii prin raportare la standardele
specifice de evaluare, pana cel mai tarziu la data de
15 octombrie a fiecarui an, pe platforma oficiala a ARACIP.
~ Art. 5. — Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar va realiza monitorizarea unitatii de
invatamant preuniversitar ,EduPedi Cluj — Scoala din spital”,
cel putin o data la 5 ani sau la solicitarea Ministerului Educatiei
si Cercetarii, a Ministerului Sanatatii, a comunitatii locale, a
senatului universitatii, in vederea respectarii standardelor
specifice de evaluare.

Art. 6. — Universitatea de Medicinad si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, unitatea de invatamant preuniversitar
,EduPedi Cluj — Scoala din spital”, Ministerul Educatiei si
Cercetarii, Ministerul Sanatatii si Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar duc la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihai Dimian

Bucuresti, 25 august 2026.
Nr. 5.079.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
privind aprobarea unor programe scolare
pentru discipline optionale incluse in oferta nationala
a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS)

Avand in vedere prevederile:

— art. 86 alin. (3) si (4) si ale art. 88 alin. (11) din Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 4 lit. d) din Hotararea Guvernului nr. 251/2025 privind organizarea si
functionarea Centrului National pentru Curriculum si Evaluare;

— Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS), pentru invatamantul preuniversitar, primar, gimnazial si
liceal, filierele teoretica si vocationala, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei
si cercetarii nr. 3.454/2026;

— Referatului de aprobare nr. 2.976 din 7.10.2026;

— art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea
si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba programa scolara pentru disciplina optionala Inteligenta
artificiala (IA) si cetatenia digitala, clasele a IX-a, a X-a, a Xl-a sau a Xll-a, inclusa
in oferta nationala a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS),
prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba programa scolara pentru disciplina optionala
SustenAbilitate 2.0, clasa a Xl-a, inclusa Tn oferta nationala a curriculumului la
decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 3. — Programele scolare prevazute la art. 1 si 2 se aplica incepand cu
anul scolar 2027-2028, in conditiile planurilor-cadru si ale metodologiei CDEOS
aplicabile nivelului de invatamant.

Art. 4. — Anexele nr. 1 si 2*) fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 5. — Directia generala echitate si performantd in invatamantul
preuniversitar, Centrul National pentru Curriculum si Evaluare, inspectoratele
scolare si unitatile de invatamant duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 6. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihai Dimian

Bucuresti, 14 octombrie 2026.
Nr. 5.808.

*) Anexele nr. 1 si 2 se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 894 bis, care
se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri nr. 1, bloc P33, parter,
sectorul 5, Bucuresti.
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ACTE ALE COLEGIULUI MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMANIA

COLEGIUL MEDICILOR STOMATOLOGI DIN ROMANIA

DECIZIE
privind reglementarea sistemului de educatie medicala continua pentru medicii stomatologi

In vederea asigurarii unui sistem de educatie medicala continud adaptat evolutiei profesiei de medic stomatolog,
progresului stiintific si tehnologic si nevoilor actuale de dezvoltare profesionala continua,

in scopul instituirii unui cadru clar, coerent si predictibil pentru organizarea, evaluarea si creditarea activitatilor de educatie
medicala continua destinate medicilor stomatologi, precum si pentru asigurarea unei aplicari unitare a acestuia la nivel national,

pentru facilitarea accesului medicilor stomatologi la forme diversificate de educatie medicaléd continua si flexibilizarea
modalitatilor de pregatire, cu mentinerea standardelor de calitate si a relevantei activitatilor de educatie medicala continua pentru

exercitarea profesiei,

in acord cu necesitatea simplificarii si eficientizarii procedurilor administrative aferente educatiei medicale continue si a
continuarii procesului de digitalizare a acestora si a evidentei activitatii de educatie medicala continua,
avand in vedere prevederile art. 512, 520 si 535 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,

n temeiul art. 534 din Legea nr. 95/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia adopta prezenta decizie.

CAPITOLUL |

Reglementarea sistemului de educatie medicala continua
pentru medicii stomatologi

Art. 1. — Educatia medicala continua, denumitd fin
continuare EMC, reprezinta totalitatea activitatilor planificate de
pregatire teoreticd si/sau practica, destinate medicilor
stomatologi, in vederea cresterii competentelor profesionale
necesare furnizarii unui act medical de calitate, in concordanta
cu progresul stiintific si tehnologic din domeniul stomatologiei.

Art. 2. — (1) Colegiul Medicilor Stomatologi din Romania,
denumit in continuare CMSR, realizeazd managementul si
controlul activitatilor de EMC prin Programul national de EMC,
in conformitate cu prevederile prezentei decizii si cu
reglementarile aplicabile profesiei.

(2) Programul national de EMC se aproba de CMSR, se
afiseaza si se actualizeaza in permanenta pe pagina de internet
a CMSR, impreuna cu lista furnizorilor EMC, a lectorilor
acreditati, precum si a publicatiilor medicale acreditate de
CMSR.

(3) Pentru a asigura dezvoltarea activitatilor de EMC si a
Programului national de EMC, CMSR va realiza periodic un
audit intern complet al sistemului EMC.

(4) Programul EMC are la baza obiective educationale
anuale prioritare, stabilite pe baza unor studii periodice asupra
nevoilor de instruire a medicilor stomatologi, a feedbackului
oferit de participantii, lectorii si furnizorii implicati in activitatile
de EMC, precum si a datelor din raportul anual privind anchetele
disciplinare derulate la nivelul CMSR.

Art. 3. — CMSR poate initia si promova, in domeniul sau de
competenta, in conditiile legii, forme de EMC destinate medicilor
stomatologi.

Art. 4. — (1) Activitatile de EMC se cuantifica prin unitati de
creditare, denumite credite EMC.

(2) Creditele EMC se acorda in functie de durata efectiva a
activitatilor de EMC. Se acorda 1 credit EMC pentru fiecare ora
integrala de activitate, fara a se putea depasi un numar de
8 credite EMC pentru activitatile desfasurate intr-o zi.

(3) Prin exceptie de la alin. (2), pentru cursurile de tip hands-on
si pentru activitatile de mentorat profesional se acorda
1,5 credite EMC pentru fiecare ora integrala de activitate cu

demonstratie practica, fara a se putea depasi un numar maxim
de 12 credite EMC pe zi.

(4) Prin exceptie de la alin. (2), pentru activitatile de educatie
medicala continua la distanta (EMCD) se acorda 1 credit EMC
pentru fiecare ora de invatare efectiva, fara a se putea depasi un
numar maxim de 4 credite EMC pe zi.

Art. 5. — (1) CMSR acorda credite EMC numai medicilor
stomatologi inscrisi in Registrul unic al medicilor stomatologi din
Roménia si medicilor stomatologi cu drept de practica
temporara/ocazionala pe teritoriul Roméaniei, obtinut in conditiile
legii.

(2) Participantilor care nu se incadreaza in categoria
prevazuta la alin. (1) li se elibereaza certificate de participare in
care este mentionat numarul de credite EMC aferent activitatii.
Atribuirea si recunoasterea acestor credite se realizeaza de
catre organismele profesionale competente, potrivit
reglementarilor aplicabile categoriei profesionale din care fac
parte.

Art. 6. — (1) CMSR, la nivel national, acrediteaza furnizorii si
lectorii implicati in furnizarea de EMC si crediteaza formele de
EMC organizate in conditiile prezentei decizii.

(2) Acreditarea si reacreditarea furnizorilor si a lectorilor,
precum si creditarea formelor de EMC se efectueaza de catre
Comisia EMC din cadrul Consiliului national al CMSR, formata
din membri ai Comisiei de comunicare si relatii institutionale si
ai Comisiei profesional-stiintifice si de Tnvatamant. Activitatea
Comisiei EMC va fi condusa de presedintii celor doua comisii
care o alcatuiesc.

Art. 7. — (1) Punctajul profesional obtinut ca urmare a
participarii medicului stomatolog la forme de EMC creditate sau
echivalate, in conditiile prezentei decizii, se inscrie in dosarul
profesional si in sistemul informatic national.

(2) Dosarul profesional al medicului stomatolog contine:

a) documentele care au stat la baza nscrierii medicului
stomatolog in CMSR si a eliberarii certificatului de membru al
CMSR,;

b) certificatul de membru al CMSR, in copie certificata pentru
conformitate de presedintele colegiului teritorial, cu avizele
anuale eliberate;

c) titlurile profesionale, stiintifice sau academice si alte
calificari profesionale relevante pentru exercitarea profesiei;
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d) un exemplar al documentelor eliberate la solicitarea
medicului stomatolog, alaturi de dovada comunicarii;

e) fisa de evidenta a EMC si, dupa caz, dovezile
corespunzatoare.

(3) Dosarul profesional poate fi tinut si in format electronic, in
conditiile legii.

(4) Fisa de evidentda EMC se tine in format electronic, prin
inscrierea si actualizarea informatiilor relevante in sistemul
informatic national, de catre colegiul teritorial in care este inscris
medicul stomatolog.

Art. 8. — CMSR intocmeste si actualizeaza in permanenta
sistemul informatic national, care contine urmatoarele informatii:

a) furnizorii EMC acreditati;

b) lectorii si formatorii clinicieni acreditati;

c) publicatiile medicale acreditate;

d) formele de EMC creditate sau echivalate de Comisia EMC
a CMSR;

e) evenimentele EMC — titlul, locatia, perioada si
modalitatea de desfasurare, numarul de credite EMC acordat
de CMSR, numerele de ordine atribuite pentru certificatele de
absolvire/participare alocate fiecarei manifestari de catre
Comisia EMC a CMSR;

f) certificatele de absolvire/participare emise de CMSR pe
baza fisierelor privind evenimentul stiintific organizat si medicii
stomatologi participanti, comunicate de furnizorii EMC Ia finalul
fiecarui eveniment, semnate cu sigiliul electronic calificat al
CMSR.

Art. 9. — (1) CMSR, prin Comisia EMC, coordoneaza,
indruma si verificad organizarea si desfasurarea formelor de
EMC creditate.

(2) La nivel local, atributiile prevazute la alin. (1) sunt
exercitate de Comisia EMC din cadrul colegiului teritorial, care
reuneste Comisia de comunicare si relatii institutionale si
educatie medicalad continua si Comisia profesional-stiintifica si
de invatamant din cadrul colegiului teritorial.

(3) Comisia EMC constituita la nivel national coordoneaza,
indruma si verificd activitatea comisiilor EMC din cadrul
colegiilor teritoriale.

Art. 10. — Taxele de evaluare si procesare a cererilor
reglementate prin prezenta decizie se stabilesc prin decizie a
Consiliului national al CMSR.

CAPITOLUL Il
Drepturile si obligatiile medicilor stomatologi

Art. 11. — Medicii stomatologi participanti la evenimente
EMC creditate in conditiile prezentei decizii beneficiaza de
urmatoarele drepturi:

a) dreptul la educatie de calitate, prin posibilitatea de
accesare de programe cu continut stiintific actualizat,
fundamentat pe dovezi, relevant pentru practica clinica si care
includ, dupa caz, o componenta practica adecvata obiectivelor
educationale declarate;

b) dreptul la accesibilitate, constand in posibilitatea de a
participa la programe EMC organizate in conditii rezonabile din
punct de vedere geografic si financiar, precum si in formate
variate de desfasurare, cu respectarea standardelor de
creditare;

c) dreptul la transparentd, prin informare completd si
prealabila cu privire la tematica, lectori, obiectivele educationale,
numarul de credite EMC acordate, taxele de participare, criteriile
de evaluare si conditiile de certificare, inclusiv prin intermediul
unei platforme digitale centralizate;

d) dreptul la evaluare si feedback, prin mecanisme clare de
evaluare a calitatii programelor si a lectorilor, cu posibilitatea
formularii de opinii si recomandari;

e) dreptul la reprezentare, prin posibilitatea de a sesiza
organizatorii si/sau autoritatea competentd cu privire la

eventuale neconformitati si de a fi consultati, prin structurile
profesionale, in procesul de monitorizare si imbunatatire a
sistemului EMC;

f) dreptul la independenta profesionala, prin garantarea
caracterului obiectiv al continutului educational, absenta
influentelor comerciale nejustificate si declararea transparenta a
eventualelor conflicte de interese;

g) dreptul la mobilitate profesionala, prin recunoasterea, in
conditiile stabilite de prezenta decizie, a creditelor EMC obtinute
prin participarea la manifestari stiintifice/educationale organizate
la nivel international sau de organisme profesionale din alte arii
de specialitate din domeniul sanatatii;

h) dreptul la diversitate educationala, prin acces la o oferta
variata de programe adaptate diferitelor specialitati, competente
si nevoi individuale de dezvoltare profesionala;

i) dreptul la un raport echitabil calitate-cost, in sensul
asigurarii unei proportionalitati intre costurile financiare si de
timp suportate si beneficiile educationale reale ale programului.

Art. 12. — (1) In temeiul art. 520 alin. (1) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, medicii stomatologi au
obligatia de a participa la cursuri de pregatire si la alte forme de
EMC si informare in domeniul stiintelor medicale.

(2) TIn vederea mentinerii si dezvoltarii competentelor
profesionale, medicii stomatologi cu drept de libera practica au
obligatia de a acumula un numar minim de 200 de credite EMC
intr-un ciclu de 5 ani.

(3) In vederea asigurarii continuitatii educatiei medicale,
medicii stomatologi au obligatia de a realiza anual minimum
24 de credite EMC.

(4) Din numarul total de credite EMC prevazut la alin. (2),
medicul stomatolog poate obtine:

a) cel mult 40 de credite EMC din abonamente la reviste
stiintifice;

b) cel mult 40 de credite EMC din activitati EMCD;

c) cel mult 20 de credite EMC prin participarea medicului
stomatolog la forme de EMC creditate de organisme
profesionale din alte arii de specialitate din domeniul sanatatii.

(5) Creditele EMC se calculeaza si se verifica pe cicluri
succesive, de cate 5 ani calendaristici, aplicabile tuturor
medicilor stomatologi cu drept de libera practica. Data de
referinta pentru calculul punctajului creditelor EMC este data
inscrierii in CMSR, respectiv data emiterii certificatului de
membru al CMSR.

(6) Pentru motive temeinic justificate, la cererea medicului
stomatolog, biroul executiv al colegiului teritorial in care acesta
este Tnscris poate acorda o singura perioada de gratie de
maximum 3 luni pentru indeplinirea obligatiei de acumulare a
creditelor EMC prevazute la alin. (2), cu avizul Comisiei EMC
din cadrul colegiului teritorial. Perioada de gratie nu poate fi
prelungita, reinnoitd sau acordata din nou pentru aceeasi
obligatie.

(7) Neindeplinirea obligatiei de acumulare a numarului minim
de credite EMC la expirarea ciclului de 5 ani sau, dupa caz,
pana la expirarea perioadei de gratie acordate potrivit alin. (6)
atrage suspendarea dreptului de exercitare a profesiei de medic
stomatolog pana la indeplinirea acesteia, in conditiile legii.

(8) Medicii stomatologi care solicita refnnoirea avizului de
prestare a activitatilor profesionale cu caracter temporar sau
ocazional pe teritoriul Roméaniei au obligatia de a face dovada
acumularii, pe perioada de valabilitate a avizului initial a carui
reinnoire se solicita, a unui numar de credite EMC, dupa cum
urmeaza:

a) minimum 20 de credite EMC, in cazul prestarii ocazionale
de servicii profesionale stomatologice;

b) minimum 40 de credite EMC, in cazul prestarii temporare
de servicii profesionale stomatologice;
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¢) in calculul numarului de credite EMC prevazut la lit. a)
si b) poate fi luat in considerare cel mult un abonament la reviste
stiintifice; din numarul de credite EMC mentionat la lit. a) cel mult
4 credite EMC pot fi obtinute din activitati EMCD, iar in cazul
prevazut la lit. b) cel mult 8 credite EMC pot fi obtinute din
activitati EMCD.

(9) In calculul punctajului profesional si pentru verificarea
indeplinirii numarului minim de credite EMC prevazut la alin. (2),
(3) si (8) nu sunt luate Tn considerare:

a) participarea la mai multe forme de EMC ale caror date de
desfasurare se suprapun, chiar si partial;

b) creditele EMC aferente formelor de EMC la care medicul
stomatolog a participat ca urmare a aplicarii unei sanctiuni
disciplinare.

(10) Creditele EMC realizate in ciclul de 5 ani care depasesc
nivelul minim al punctajului profesional obligatoriu se reporteaza
pentru urmatorul ciclu de 5 ani.

Art. 13. — (1) Creditele EMC se acumuleaza exclusiv prin
participarea medicului stomatolog la activitati de EMC
reglementate prin prezenta decizie.

(2) Participarea efectiva pe durata de desfasurare a
manifestarii stiintifice este obligatorie. In caz contrar,
participantul nu va primi creditele aferente manifestarii si nu
poate solicita rambursarea taxei de participare.

Art. 14. — Membrii CMSR au obligatia de a {ine si de a
actualiza evidenta proprie a punctajului profesional.

Art. 15. — (1) Verificarea punctajului profesional se
efectueaza de catre colegiul teritorial in care medicul stomatolog
este inscris, urmarind respectarea obligatiilor impuse de art. 12,
in urmatoarele situatii:

a) la avizarea anuala a certificatului de membru al CMSR;

b) la transferul dintr-un colegiu teritorial in altul;

c) la cererea medicului stomatolog;

d) cu ocazia solutionarii anchetelor disciplinare;

e) in alte cazuri stabilite prin decizie a consiliului colegiului
teritorial.

(2) Verificarea punctajului profesional se face In baza
dovezilor de efectuare a formelor de EMC prezentate, in
conformitate cu prevederile prezentei decizii.

Art. 16. — (1) Participarea la manifestari stiintifice din
strdinatate organizate de institutii de Tnvataméant superior
acreditate, organisme profesionale si de societati stiintifice,
creditate de un organism profesional acreditat in domeniu, se
crediteaza similar cu cele nationale, Tn baza echivalarii efectuate
de Comisia EMC, la cererea colegiului teritorial la care se
depune dovada participarii la forma de EMC. Creditarea se
realizeaza in limita a maximum 8 credite EMC/zi, pentru o durata
de cel mult 3 zile, fara a depasi 24 de credite EMC pentru fiecare
manifestare. Procedura de echivalare se stabileste prin decizie
a Comisiei EMC, care se publica pe pagina de internet a CMSR.

(2) Echivalenta cu creditele europene de educatie medicala
continua (ECMEC), acordate de un organism profesional
acreditat, precum si cu cele acordate de American Dental
Association (ADA) este de 1/1, in limita punctajului acordat
formelor de EMC conform prezentei decizii. Echivalarea si
creditarea nu se acorda pentru formele de EMC fara
corespondent expres in formele de EMC reglementate prin
prezenta decizie.

(3) Participarea la orice manifestare stiintifica in strainatate
care nu are numarul de credite acordat de un organism
profesional acreditat in domeniu inscris pe certificatul de
absolvire sau de participare nu beneficiaza de creditare.

Art. 17. — Certificatul sau orice alt document eliberat de
societati inregistrate in registrul comertului sau de alte persoane
juridice cu scop lucrativ, din tara ori din strainatate, nu reprezinta
dovada detinerii unei competente dobandite in conditiile legii
sau absolvirii unui program de studii complementare.

CAPITOLUL Il
Forme de educatie medicala continua
si procedura de creditare

SECTIUNEA 1
Forme de educatie medicala continua

Art. 18. — CMSR crediteaza ca forme de EMC evenimente
stiintifice desfasurate de furnizorii acreditati de CMSR, alte
activitati cu caracter educational profesional-stiintific, precum si
obtinerea unor titluri de calificare postuniversitara in domeniul
medical definite Tn prezenta decizie.

Art. 19. — Activitatile EMC sunt:

a) cursuri postuniversitare, organizate de institutile de
invatamant superior sau alte institutii medicale cu rol de
invatamant acreditate;

b) evenimente de EMC, organizate de furnizori acreditati;

c) educatie medicala continua la distantd (EMCD);

d) forme de educatie medicald avansata;

e) abonamente la reviste acreditate sau agreate de CMSR.

Art. 20. — Cursurile postuniversitare reprezinta forme de
EMC organizate de institutiile de Tnvatamant superior sau alte
institutii medicale cu rol de invatamént acreditate, care sunt
destinate medicilor stomatologi, avand ca scop aprofundarea,
actualizarea sau dezvoltarea competentelor profesionale si
abilitatilor practice.

Art. 21. — (1) Evenimentele EMC cuprind urmatoarele:

a) congrese;

b) simpozioane;

C) cursuri teoretice;

d) cursuri cu demonstratie practica;

e) cursuri hands-on;

f) study club;

g) mentorat profesional.

(2) Manifestarile educationale prevazute la alin. (1) lit. a)-d)
pot fi organizate si in sistem hibrid, cu respectarea conditiilor
prevazute la art. 47, pe care furnizorul EMC are obligatia sa le
indeplineasca.

Art. 22. — In sensul prezentei decizii, termenii de mai jos se
definesc dupa cum urmeaza:

a) congres — cea mai ampla forma de EMC, avand o durata
de minimum 3 zile, cu format multisesiune si multidisciplinar,
avand ca scop prezentarea si dezbaterea celor mai recente
evolutii In stomatologie, facilitarea schimbului stiintific de
informatii si sustinerea dezvoltarii profesionale continue la scara
larga;

b) simpozion — forma de EMC, avand o durata de minimum
2 zile, care are ca scop prezentarea si discutarea actualizarilor
stiintifice si profesionale pe un cadru tematic din domeniul
stomatologiei;

c) curs teoretic — forma de EMC, avand durata de 1 zi,
pe o tema prestabilitd din stomatologie sau din domenii conexe,
cu aplicabilitate directa in exercitiul profesiei;

d) curs cu demonstratie practicd — forma de EMC
(workshop) care include atat componenta teoretica, cat si
demonstratie practica, desfasurata interactiv si concis;

e) curs hands-on — forma de EMC, centrata pe dezvoltarea
abilitatilor practice, care include componenta practica exersata
individual de fiecare participant, avand ca obiectiv principal
insusirea unei proceduri specifice prin executie directa. Cursurile
hands-on pot fi organizate in maximum 3 module, durata fiecarui
modul neputand depasi 3 zile calendaristice;

f) study club — forma de EMC, interactiva, structurata pe
studii de caz si discutii de grup pe o tema prestabilita, avand ca
scop aprofundarea cunostintelor si dezvoltarea competentelor
profesionale prin schimb de experienta intre participanti, avand
o duratd maxima de 4 ore;
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g) mentorat profesional — forma de EMC practica,
desfasurata intre un lector acreditat si unul sau maximum doi
participanti, care implica instruire individualizata, demonstratii i
activitati practice supravegheate, in baza unui program
educational structurat, cu obiective de invatare definite si
evaluarea rezultatelor. Cursurile de mentorat profesional pot fi
organizate Tn maximum 3 module, durata fiecarui modul
neputand depasi 3 zile calendaristice.

Art. 23. — (1) EMCD reprezinta forma de EMC realizata prin
mijloace electronice, care permite accesul medicilor stomatologi
la programe educationale de tip e-learning si/sau la activitati
educationale desfasurate Tn sistem online, inclusiv in format live,
prevazute cu mecanisme de evaluare finala securizata, in
scopul dobandirii, actualizarii sau aprofundarii cunostintelor
profesionale.

(2) Programele EMCD pot fi organizate si furnizate exclusiv
de catre furnizori EMC acreditati de CMSR.

(3) EMCD se desfasoara prin intermediul platformei digitale
administrate de CMSR sau prin platforme digitale apartinand
furnizorilor acreditati, interconectate tehnic cu platforma
MyCMSR, care asigura accesul individual securizat al
medicilor stomatologi pe baza unor credentiale unice de
autentificare.

(4) Continutul stiintific al programelor EMCD se evalueaza si
se avizeazd de catre Comisia profesional-stiintifica si de
invatdamant a CMSR.

(5) Programele EMCD se crediteaza de catre Comisia EMC
a CMSR, in conditiile prezentei decizii.

Art. 24. — In vederea realizarii punctajului profesional,
medicii stomatologi pot acumula credite EMC si prin alte forme
de educatie medicala avansata creditate in conditiile prezentei
decizii, astfel cum acestea sunt prevazute la art. 25-29.

Art. 25. — (1) Pentru obtinerea de titluri de calificare
profesionald sau stiintifica in domeniul stomatologiei, certificate
de Ministerul Sanatatii sau Ministerul Educatiei si Cercetarii, se
acorda credite dupa cum urmeaza:

a) obtinerea titlului de medic rezident, in urma promovarii
concursului de rezidentiat — 40 de credite EMC;

b) obtinerea titlului de medic specialist — 40 de credite EMC;

c) obtinerea titlului de medic primar — 40 de credite EMC;

d) obtinerea titlului de doctor in stiinte medicale —
60 de credite EMC;

e) obtinerea unei diplome de master in domeniul medicinei
dentare — 30 de credite EMC;

f) obtinerea unui atestat de studii complementare —
20 de credite EMC, pentru fiecare program in parte;

g) absolvirea de programe postuniversitare organizate de
institutii de invatamant medical superior acreditate, altele decat
cele prevazute anterior — 20 de credite EMC;

h) detinerea statutului de cadru didactic universitar in institutii
de finvatamant superior medical acreditate, cu activitate
confirmata de institutia de Tnvatamant superior in domeniul
medicinei dentare — 40 de credite EMC pe an.

(2) Creditele mentionate la alin. (1) lit. a)-g) se acorda
o singura data, la momentul indeplinirii conditiei, iar creditele
mentionate la alin. (1) lit. h) se acorda anual, pe durata
exercitarii activitatii.

(3) Pentru activitatea de elaborare a ghidurilor de practica
medicala se acorda credite EMC autorilor si coautorilor, dupa
cum urmeaza:

a) 25 de credite EMC pentru ghidurile de practica medicala
elaborate si adoptate la nivel national;

b) 40 de credite EMC pentru ghidurile de practica medicala
elaborate si adoptate la nivel international.

Art. 26. — Pentru activitatea coordonatorilor si indrumatorilor
de stagii practice de instruire care nu sunt cadre didactice ori
pentru programele de pregatire in vederea obtinerii doctoratului,

masteratului, a atestatelor de studii complementare si a stagiilor
pentru reatestarea dreptului de practica se acorda un numar de
40 de credite EMC pe an, in baza unei dovezi emise de
autoritatea competenta care atesta o activitate de cel putin 40 de
ore efective pe parcursul a minimum doua Iuni pe an
calendaristic.

Art. 27. — Pentru participarea medicului stomatolog in
calitate de lector in cadrul evenimentelor educationale creditate
desfasurate pe teritoriul Roméniei se acorda un numar de
credite EMC egal cu numarul de credite EMC acordat
participantilor. Pentru participarea in calitate de lector la
manifestari stiintifice desfasurate in stréinatate, echivalate de
Comisia EMC a CMSR in conformitate cu prevederile prezentei
decizii, se acorda un numar de credite EMC egal cu punctajul
evenimentului respectiv. Decizile Comisiei EMC privind
echivalarea evenimentelor din strainatate se publica si se
actualizeaza permanent pe site-ul CMSR.

Art. 28. — (1) Activitatea publicistica in domeniul
stomatologiei se crediteaza cu credite EMC dupa cum urmeaza:

a) publicare articol ISI, cu factor de impact de minimum
0,3 — 40 de credite ca unic autor;

b) publicare articol BDI indexat in PubMed — 15 credite ca
unic autor;

c) publicare capitole de carti in tratate de
medicina/stomatologie — 30 de credite ca unic autor;

d) publicare carte sau monografie medicala — 40 de credite
ca unic autor;

e) traduceri de carte medicala — 30 de credite pentru o
carte, ca unic traducator.

(2) in cazul in care un articol, un capitol de carte,
o monografie sau o traducere are doi sau mai multi autori,
respectiv traducatori, creditele EMC prevazute la alin. (1) se
acorda dupa cum urmeaza:

a) autorului principal i se acorda 50% din numarul de credite
prevazut la alin. (1);

b) fiecaruia dintre ceilalti autori i se acorda 25% din numarul
de credite prevazut la alin. (1), cu rotunjirea la cel mai apropiat
numar Tntreg.

(3) Prin autor principal se intelege primul autor, ultimul autor
sau autorul de corespondenta ori toti autorii, in situatia in care
este mentionat in mod expres ca acestia au contribuit in mod
egal la realizarea lucrarii.

(4) Un articol publicat Tn mai multe reviste se crediteaza
o singura data.

(5) Publicarea rezumatelor unor lucrari sau comunicari
prezentate la manifestdri educationale nu se crediteaza
suplimentar fata de lucrarea sau comunicarea respectiva.

Art. 29. — (1) Medicii stomatologi pot acumula credite EMC
prin incheierea de abonamente anuale la reviste stiintifice, dupa
cum urmeaza:

a) reviste nationale acreditate de CMSR — 10 credite EMC;

b) reviste din strainatate agreate de CMSR — 15 credite
EMC;

c) reviste stiintifice medicale din strainatate, de interes pentru
domeniul stomatologiei, editate si traduse in Roménia, agreate
de CMSR — 15 credite EMC.

(2) Agrearea revistelor prevazute la alin. (1) lit. b) si c) se
realizeaza prin decizie a Comisiei EMC a CMSR si se publica pe
pagina de internet a CMSR.

SECTIUNEA a 2-a

Procedura privind obtinerea creditarii
manifestarilor educationale

Art. 30. — Obtinerea creditarii manifestarilor educationale se
realizeaza dupa parcurgerea procedurii de creditare de catre
furnizorii EMC conform prevederilor prezentei decizii.
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Art. 31. — (1) Organizarea unei manifestari educationale se
face de catre:

a) un furnizor unic acreditat de CMSR;

b) un furnizor principal acreditat de CMSR in colaborare cu
unul sau mai multi furnizori asociati, acreditati de CMSR.

(2) CMSR, in calitate de furnizor national de programe de
EMC, poate organiza manifestari educationale atat in mod
direct, cat si in asociere cu colegiile teritoriale sau cu alti furnizori
acreditati, Tn conditiile prezentei decizii.

(3) Tn cazul organizérii in asociere, furnizorul principal este
responsabil de desemnarea coordonatorului de program, de
formularea si depunerea cererii de creditare, precum si de
respectarea conditiilor de acreditare prevazute de prezenta
decizie.

Art. 32. — (1) Programul zilnic al activitatilor EMC nu poate
depési 8 ore de activitate educationala efectiva.

(2) Tn cazul manifestérilor cu sesiuni desfasurate in paralel,
pentru calculul duratei creditabile se ia in considerare sesiunea
cu cea mai mare durata, fara cumularea orelor aferente
sesiunilor concomitente.

(3) Pentru fiecare interval continuu de activitate educationala
de 120 de minute se acorda in mod obligatoriu 0 pauza de
minimum 15 minute.

Art. 33. — (1) In vederea creditarii activititilor EMC, furnizorii
vor depune la CMSR urmatoarele documente:

a) cererea-tip de creditare a formelor de EMC, prevazuta in
anexa nr. 1;

b) programul manifestarii, cu mentionarea duratei efective a
activitatilor educationale si sociale, precum si a sesiunilor
paralele, dupa caz;

c) avizul prealabil al colegiului teritorial, pentru formele de
EMC desfasurate pe raza acestora;

d) dovada platii taxei de evaluare, respectiv a taxei de
urgenta, dupa caz, stabilita prin decizie a Consiliului national al
CMSR;

e) curriculum vitae Tn format electronic pentru lectorii straini
si lectorii invitati. Suplimentar, pentru medicii stomatologi romani
care nu detin calitatea de lector acreditat de CMSR, furnizorii
vor depune recomandarea colegiului medicilor stomatologi
teritorial din care acestia fac parte.

(2) Pentru manifestarile educationale clasificate ,cu
participare internationald” sau ,internationale”, in completarea
documentelor prevazute la alin. (1) se va depune curriculum
vitae electronic pentru lectorii straini invitati, precum si avizul de
practica temporara/ocazionala in cazul in care manifestarea
presupune si o activitate/demonstratie practica medicala
sustinuta de acestia.

Art. 34. — (1) In vederea creditarii activitatilor EMC, cererile
pentru stabilirea si acordarea numarului de credite EMC, insotite
de documentele prevazute la art. 33, se comunica CMSR dupa
cum urmeaza:

a) in cazul congreselor si simpozioanelor — pana la data de
15 ianuarie a anului calendaristic in care va avea loc
manifestarea se va depune o cerere preliminara, din care reiese
intentia de organizare a manifestarii, cu obligativitatea de
completare ulterioara a documentatiei. Documentele prevazute
la art. 33 se transmit Comisiei EMC a CMSR cu cel putin 30 de
zile anterior datei de incepere a manifestarii, iar cererea se
analizeaza numai dupa depunerea acestora,;

b) pentru celelalte activitati EMC — cu minimum 30 de zile
calendaristice Thainte de desfasurarea efectiva a manifestarii.

(2) In situatii de exceptie, documentele de solicitare a
creditarii pentru activitatile EMC prevazute la alin. (1) lit. b) pot
fi depuse cel tarziu cu 10 zile lucratoare anterior desfasurarii
manifestarii, cu conditia achitarii taxei de urgenta stabilite prin
decizie a Consiliului national al CMSR.

Art. 35. — (1) Dupa depunerea documentatiei la CMSR si
plata taxelor datorate, secretariatul Comisiei EMC va efectua o
analiza preliminara. Tn cazul unor lipsuri sau neconformitati,
furnizorul EMC va fi notificat Tn scris, cu mentionarea
informatiilor si/sau a documentelor lipsa, solicitandu-se
completarea documentatiei.

(2) In cazul in care furnizorul este notificat in conditiile
mentionate la alin. (1), completarea dosarului se va realiza in
maximum 5 zile lucratoare de la notificare, sub sanctiunea
emiterii unui aviz negativ de creditare a manifestarii.

Art. 36. — (1) Comisia EMC va evalua documentatia
completa si va comunica furnizorului EMC si colegiului teritorial
pe raza caruia se va desfasura manifestarea stiintifica avizul de
creditare si numarul de credite acordat.

(2) Informatia privind numarul de credite acordat manifestarii
educationale se publica si pe pagina de internet a CMSR.

(3) In cazul respingerii cererii, decizia motivata se comunica
solicitantului.

SECTIUNEA a 3-a
Norme de creditare pentru evenimentele educationale

Art. 37. — (1) Comisia EMC atribuie numarul de credite
pentru fiecare activitate de pregatire profesionala.

(2) Creditarea formelor de EMC se face in functie de criteriile
reglementate mai jos, legate de:

a) forma manifestarii de EMC;

b) modalitatea de livrare;

c) tipul furnizorului: national, regional sau local;

d) durata efectiva a programului stiintific.

(3) Pentru ca un congres sau un simpozion sa fie clasificat
,CU participare internationald” este necesar ca din numarul total
de lectori minimum 3 sa fie din strainatate.

(4) Pentru ca un congres sau un simpozion sa fie clasificat
sinternational” este necesar ca furnizorul EMC sa fie asociat cu
o societate stiintificd europeand/internationald de specialitate
din domeniu.

Art. 38. — (1) Furnizorul EMC care are statut de filiala poate
organiza, ca forme de EMC, numai evenimentele mentionate la
art. 21 alin. (1) lit. ¢)-g), care pot fi desfasurate exclusiv pe raza
colegiului teritorial unde isi are sediul furnizorul EMC in cauza,
cu respectarea prevederilor prezentei decizii.

(2) In aceeasi perioada si in aceeasi localitate se poate
credita o singura forma de EMC, in baza principiului primei
solicitari. Nu se admite suprapunerea partialda sau totala a
formelor de EMC creditate, cu exceptia evenimentelor de tip
hands-on si mentorat profesional, precum si a cursurilor cu
tematica destinata unor specialitati medico-dentare diferite.

Art. 39. — Creditarea activitatilor EMC se realizeaza pe baza
duratei efective de activitate educationald a formei EMC, dupa
cum urmeaza:

a) congres — maximum 24 de credite EMC;

b) simpozion — maximum 16 credite EMC;

c) curs teoretic sau curs cu demonstratie practicda —
maximum 8 credite EMC;

d) curs hands-on — maximum 12 credite EMC/zi sau
maximum 36 de credite EMC/modul de 3 zile;

e) study club — maximum 4 credite EMC;

f) mentorat profesional — maximum 12 credite EMC/zi sau
maximum 36 de credite EMC/modul de 3 zile;

g) EMCD — maximum 4 credite EMC/zi.

Art. 40. — (1) Pentru ca o manifestare sa fie creditata ca
activitate EMC de tip congres, aceasta trebuie sa respecte
criteriile referitoare la durata, structura, tipurile de activitati
educationale si standardele logistice si tehnice reglementate in
prezenta decizie. Programul congresului trebuie sa se
desfasoare pe o duratd minima de 3 zile, cu un minimum de
24 de ore de activitate educationala efectiva.



18 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 894/26.X.2026

(2) Programul stiintific al congresului trebuie sa includa
activitati care sa permita tuturor medicilor stomatologi
participanti sa aleaga intre diferite tipuri de activitati, astfel incat
sa fie asigurate diversitatea si relevanta continutului. Congresul
trebuie sa cuprinda elementele de mai jos, dupa cum urmeaza:

a) raportul de tema, prezentat de presedintele congresului,
care oferd o sinteza si orientare tematicad pentru intreaga
manifestare;

b) prelegeri cu durata intre 30 si 120 de minute, aliniate la
tematica stiintificd a congresului, sustinute de lectori acreditati
CMSR, cu posibilitatea includerii lectorilor straini, fara a depasi
timpul alocat prelegerilor sustinute de lectori acreditati. Lectorii
romani invitati, neacreditati CMSR si profesionisti din domenii
conexe de interes pentru medicii stomatologi, pot sustine
prelegeri, dar durata acestora nu poate depasi 20% din durata
totala a prelegerilor inscrise in program. Fiecare lector poate
sustine maximum o prelegere si/sau doua comunicari orale;

¢) comunicari orale, cu duratd de 8-10 minute, cu discutii
care nu depasesc 25% din timpul total al prezentarii, Tn
concordanta cu tematica congresului. Comunicarile pot fi
sustinute si de medici stomatologi neacreditati CMSR, cu
respectarea limitelor de timp si numar. Durata totald a
comunicarilor orale nu poate depasi 2,5 ore din programul
congresului;

d) sesiuni de postere, workshopuri si actualitati legislative,
care sé permita interactiune si aplicarea practica a cunostintelor;

e) varia, care nu pot depasi 5% din programul total al
congresului si care trebuie sa fie relevante pentru obiectivele
stiintifice ale manifestarii.

(3) Ordinea desfasurarii prelegerilor, comunicarilor orale si a
altor activitati poate fi ajustatd de organizatori, cu conditia
respectarii duratelor alocate fiecarei sectiuni si a duratei totale a
programului stiintific mentionat in cererea de creditare.

(4) In vederea creditarii, manifestarile de tip congres pot fi
organizate exclusiv de furnizori nationali acreditati de CMSR, in
conditiile prezentei decizii.

(5) Organizarea congresului trebuie sa respecte standarde
minime de logistica si infrastructura, care se stabilesc prin
decizie a Comisiei EMC a CMSR si sunt obligatorii pentru toti
furnizorii de EMC.

Art. 41. — (1) Pentru ca o manifestare sa fie creditata ca
activitate EMC de tip simpozion, aceasta trebuie sa respecte
criterii referitoare la durata, structura, tipurile de activitati
educationale si standardele logistice si tehnice reglementate de
prezenta decizie. Programul simpozionului trebuie sa se
desfasoare pe o duratd minima de 2 zile, cu minimum 8 ore de
activitate educationala efectiva pe zi.

(2) Programul stiintific al simpozionului trebuie sa includa
activitati care sa permita tuturor medicilor stomatologi
participanti sa aleaga intre diferite tipuri de activitati, astfel incat
sa fie asigurate diversitatea si relevanta continutului.
Simpozionul trebuie sa cuprinda elementele de mai jos, dupa
cum urmeaza:

a) raportul de tema, prezentat de presedintele simpozionului,
care ofera o sinteza si orientare tematica pentru intreaga
manifestare;

b) prelegeri cu o durata intre 30 si 120 de minute, aliniate la
tematica simpozionului, sustinute de lectori acreditati CMSR, cu
posibilitatea includerii lectorilor stréini, fara a depasi timpul
alocat prelegerilor acreditate. Lectorii romani invitati, neacreditati
CMSR si profesionisti din domenii conexe de interes pentru
medicii stomatologi, pot sustine prelegeri, dar durata acestora
nu poate depasi 20% din durata totala a prelegerilor inscrise in
program. Fiecare lector poate sustine maximum o prelegere
si/sau doua comunicari orale;

¢) comunicari orale, cu durata de 8-10 minute, cu discutii
care nu depasesc 25% din timpul total al prezentarii, in
concordantd cu tematica simpozionului. Comunicarile pot fi
sustinute si de medici stomatologi neacreditati CMSR, cu
respectarea limitelor de timp si numar. Durata totald a
comunicarilor orale nu poate depasi 2,5 ore din programul
simpozionului.

(3) Ordinea desfasurarii prelegerilor, comunicarilor orale si a
altor activitati poate fi ajustata de organizatori, cu conditia
respectarii duratelor alocate fiecarei sectiuni si a duratei totale a
programului stiintific mentionat in cererea de creditare.

(4) In vederea creditarii, manifestérile de tip simpozion pot fi
organizate exclusiv de furnizori nationali si regionali acreditati
de CMSR, in conditiile prezentei decizii.

(5) Organizarea simpozionului trebuie sa respecte standarde
minime de logistica si infrastructura, care se stabilesc prin
decizie a Comisiei EMC a CMSR si sunt obligatorii pentru toti
furnizorii de EMC.

Art. 42. — (1) Pentru a fi creditatd ca forma tip curs teoretic
sau cu demonstratie practica, activitatea EMC trebuie sa fie
organizata astfel incat sa permitd dobandirea de cunostinte si
abilitati practice relevante pentru practica medicului stomatolog.
Creditarea se realizeaza pe baza numarului efectiv de ore de
invatare, cu maximum 8 ore de activitate educationala efectiva
pe zi, in conditiile prezentei decizii.

(2) Cursurile, cu sau fara demonstratie practica, pot fi
sustinute de:

a) lectori acreditati CMSR;

b) formatori clinicieni acreditati CMSR;

c) lectori straini, acreditati de Comisia EMC a CMSR per
eveniment, in conditiile art. 80 alin. (1) lit. a) pct. 3;

d) lectori invitati — profesionisti din domeniul sanatatii sau
din domenii conexe, ale caror competente sunt relevante pentru
activitatea medicilor stomatologi.

(3) Pentru lectorii invitati, Comisia EMC poate acorda
acreditare provizorie, prin decizie motivata, in cazul cursurilor
care trateaza teme de interes general si cu aplicabilitate practica
directa n exercitiul profesiei de medic stomatolog.

(4) Organizatorul cursului trebuie sa asigure:

a) program detaliat al sesiunilor, cu mentionarea duratei
efective a partii teoretice si practice, dupa caz;

b) conditii optime de vizibilitate si accesibilitate pentru
participanti, inclusiv pentru demonstratiile practice;

c) dotari tehnice functionale si sigure, inclusiv echipamente
audio-video.

Art. 43. — (1) Pentru a fi creditatd ca forma tip curs hands-
on, activitatea de EMC trebuie sa fie organizata astfel incat sa
asigure dobandirea efectiva de competente practice, prin
implicarea directa a participantilor in realizarea manoperelor
specifice, sub supravegherea lectorilor. Creditarea se realizeaza
pe baza numarului efectiv de ore de invatare, cu maximum 8
ore de activitate educationala efectiva pe zi, din care minimum
4 ore de activitate practica, in conditiile prezentei decizii.

(2) Cursurile de tip hands-on pot fi sustinute de:

a) lectori acreditati CMSR;

b) formatori clinicieni acreditati CMSR;

c) lectori invitati din strainatate, medici stomatologi care detin
aviz de practica ocazionala si/sau didactica emis de Comisia de
avizari a CMSR, in conditiile legii. Lectorii din strainatate vor fi
acreditati de Comisia EMC a CMSR per eveniment, in conditiile
art. 80 alin. (1) lit. a) pct. 3.

(3) Organizatorul cursului are obligatia de a asigura:

a) un numar adecvat de participanti raportat la numarul de
posturi de lucru si de lectori, astfel incat fiecare participant sa
beneficieze de instruire practica efectiva;
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b) echipamente, instrumentar si materiale consumabile
suficiente si conforme, necesare desfasurarii activitatilor
practice;

¢) conditii corespunzatoare de siguranta, inclusiv respectarea
normelor de igiena si protectie a muncii;

d) suporturi de lucru adecvate (pacienti, simulatoare, modele
sau alte dispozitive), in functie de specificul cursului;

e) program detaliat al activitatilor, cu evidentierea distincta a
duratei componentelor practice.

(4) Cursurile de tip hands-on se desfasoara cu un singur
lector, iar numarul participantilor este limitat la maximum
25 de persoane.

(5) TIn cazul cursurilor de tip hands-on desfisurate pe
pacienti, organizatorul are obligatia de a asigura respectarea
tuturor cerintelor legale privind consimtamantul informat,
secretul profesional si siguranta actului medical.

(6) Cursurile de tip hands-on pot fi organizate cu sprijinul
sponsorilor care furnizeaza echipamentele, instrumentarul sau
materialele necesare desfisurarii activittilor practice. in
aceasta situatie este permisa amplasarea in spatiul de
desfasurare a cursului a unor materiale de informare si
promovare ale sponsorilor, cu conditia ca acestea sa nu
afecteze caracterul stiintific, obiectiv si independent al activitatii
de EMC si sa respecte reglementarile deontologice aplicabile.

Art. 44, — (1) Pentru a fi creditata ca forma tip study club,
activitatea de EMC trebuie sa fie organizata intr-un format
interactiv, destinat unui grup de maximum 25 de participanti,
care sa permita schimbul de experienta profesionala,
dezbaterea unor cazuri clinice si aprofundarea unor teme de
interes pentru practica stomatologica. Durata unei activitati de
tip study club nu poate depasi 4 ore.

(2) Activitatile de tip study club se desfasoara sub
coordonarea unui lector acreditat CMSR, cu experienta
profesionala relevanta in domeniul temei abordate.

(3) Tn cadrul activitatilor de tip study club, continutul
educational poate include, fara a se limita la:

a) prezentari de cazuri clinice;

b) discutii interactive si analize de situatii practice;

c) prezentarea si dezbaterea unor protocoale de tratament
sau ghiduri de practica;

d) schimb de bune practici intre participanti.

(4) Activitatile de tip study club nu pot avea un caracter
preponderent comercial si nu pot fi organizate in scop de
promovare directa a unor produse sau servicii.

Art. 45. — (1) Pentru a fi creditata ca forma tip mentorat
profesional, activitatea de EMC trebuie sa fie organizata intr-un
format practic, individualizat, destinat unui numar de unul sau
maximum doi participanti, care sa permita instruirea directa de
catre lector si exersarea individuala a procedurilor vizate, in
vederea dezvoltarii competentelor clinice sau tehnice. Activitatea
de mentorat profesional se desfasoara similar unui curs hands-on.

(2) Activitatile de mentorat profesional se desfasoara sub
coordonarea unui lector acreditat CMSR, cu experienta
profesionala relevanta in domeniul temei abordate, care asigura
instruirea directa, demonstratiile practice, supravegherea
activitatilor si feedback individualizat pentru fiecare participant.

(3) In cadrul activitatilor de mentorat, continutul educational
poate include, fara a se limita la:

a) demonstratii practice realizate de lector;

b) exersarea individuala a procedurilor de catre participant,
sub supraveghere directs;

c) instruire clinica sau tehnica aplicata pe cazuri relevante;

d) evaluarea practica a abilitatilor dobandite si feedback
personalizat;

e) stabilirea etapelor de
profesionala curenta.

implementare in practica

Art. 46. — (1) In cadrul manifestarilor creditate, toate
activitatile educationale trebuie sa aiba caracter exclusiv stiintific
si sa fie independente de orice interes comercial.

(2) In cadrul promovarii si publicitatii activitatilor de EMC se
aplica urmatoarele reguli:

a) toate materialele publicitare trebuie sd@ mentioneze
obiectivele de invéatare ale evenimentului;

b) in materialele de promovare vor fi incluse doar informatiile
privind lectorii si prelegerile care au fost inregistrate in formularul
de cerere de creditare transmis CMSR;

c) este interzisa mentionarea unui numar prezumat de
credite EMC. Materialele de promovare vor contine mentiunea
numarului de credite acordat de CMSR, numai dupéa obtinerea
avizului de creditare emis de Comisia EMC.

(3) Nu se acorda credite EMC pentru forme de educatie
medicald organizate de societati Tnregistrate Tn registrul
comertului sau de alte persoane juridice cu scop lucrativ,
indiferent de tara de origine.

Art. 47. — (1) Evenimentele desfasurate in sistem hibrid
presupun sustinerea prelegerilor de catre lectori exclusiv cu
prezenta fizica, iar participarea medicilor se realizeaza atét fizic,
cat si online, prin intermediul unor solutii tehnice specializate,
care sa asigure calitatea transmisiunii, securitatea accesului si
validarea participarii.

(2) Organizatorul are obligatia de a asigura suport tehnic
dedicat si prezenta unui operator video pe intreaga durata a
transmisiunii.

(3) Numarul participantilor inregistrati in format online nu
poate depasi de trei ori numarul participantilor inregistrati in
format fizic, raportul maxim admis intre participarea fizica si
participarea online fiind de 1:3.

(4) Conditiile tehnice necesare organizarii unui eveniment in
sistem hibrid se stabilesc prin decizie a Comisiei EMC, care se
publica pe pagina de internet a CMSR si se comunica
furnizorilor EMC acreditati.

Art. 48. — (1) Pentru creditarea programelor de EMCD,
suplimentar fatd de conditiile reglementate la art. 23, se aplica
si urmatoarele reguli specifice:

a) cursurile EMCD se crediteaza in functie de durata efectiva
de invatare, cu un maximum de 4 ore de program,
corespunzator unui numar maxim de 4 credite EMC per curs;

b) absolvirea cursului este conditionatd de obtinerea unui
punctaj minim de 75% din punctajul total al evaluarii;

c) testul de evaluare finala trebuie sa contina un numar
minim de 3 intrebari de tip grila pentru fiecare ora de curs, astfel
incat sa permita verificarea adecvata a cunostintelor dobandite.

(2) Comisia profesional-stiintifica si de invatamant din cadrul
CMSR stabileste durata necesara de invatare a continutului
fiecarui program EMCD, in vederea creditarii programului de
catre Comisia EMC, in conditiile prezentei decizii.

SECTIUNEA a 4-a
Sponsori

Art. 49. — (1) Este permisa afisarea identitatii vizuale a
sponsorilor pe site-ul si pe materialele de promovare ale
activitatii de EMC, exclusiv in partea de jos a paginii, fara a
influenta continutul educational, selectia lectorilor sau ordinea
prelegerilor.

(2) Sponsorizarea poate fi promovata in spatii special
dedicate, in timpul pauzelor manifestarii educationale, fara a
interfera cu desfasurarea programului stiintific.

(3) Urmatoarele activitati sunt strict interzise:

a) deschiderea sau inchiderea formei de EMC de catre
reprezentantii societatilor producatoare sau de distributie a
materialelor ori aparaturii medicale, inclusiv stomatologice;
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b) intercalarea prezentarii serviciilor, produselor si/sau
echipamentelor intre prelegerile si/sau comunicarile orale
sustinute Tn cadrul formei de EMC;

c) plasarea materialelor de promovare ale sponsorilor in
salile in care se desfasoara prelegerile sau comunicarile orale,
cu exceptia locatiei in care se organizeaza evenimente de tip
hands-on.

(4) Tn situatia in care un lector primeste remuneratie de la un
sponsor pentru participarea la eveniment sau pentru sustinerea
unei prelegeri, acest fapt trebuie:

a) sa fie consemnat in programul oficial al manifestarii si,
dupa caz, in cartea de rezumate;

b) sa fie mentionat explicit la inceputul prezentarii;

c) sa fie raportat in declaratia de conflict de interese a
lectorului.

(5) Furnizorul EMC este responsabil pentru respectarea
prezentelor dispozitii, asigurand independenta continutului
stiintific, transparenta informatiilor privind sponsorizarea si
respectarea regulilor de promovare a sponsorilor, sub
sanctiunea prevazuta la art. 70 alin. (4).

CAPITOLUL IV

Procedura de acreditare/reacreditare
a furnizorilor de educatie medicala continua

SECTIUNEA 1
Furnizorii de educatie medicald continua — definitie, standarde

Art. 50. — Furnizorul de educatie medicala continua (furnizor
EMC) este o entitate institutionald sau o entitate asociativa
profesionala din domeniul medical, fara scop lucrativ, acreditata
de CMSR sa efectueze activitdti de EMC cu respectarea
standardelor de calitate agreate de CMSR.

Art. 51. — (1) In vederea acreditarii de catre CMSR ca
furnizori EMC, solicitantii trebuie s& indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa aiba statutul de persoana juridica roméana fara scop
patrimonial si sediul pe teritoriul Romaniei;

b) sa fie institutii de invatamant medical superior acreditate
sau asociatii profesionale medicale care, potrivit statutului, au
obiect principal de activitate de invataméant sau, dupa caz, de
activitate de EMC in domeniul stomatologiei;

c) sa dispuna, direct sau prin colaborare, de resurse logistice
si tehnice adecvate pentru desfasurarea activitatilor de EMC;

d) sa asigure accesul la personal medical si didactic cu inalta
calificare profesional3;

e) membrii fondatori, precum si membrii organelor de
conducere nu pot avea calitatea de administratori sau angajati
ai unitatilor de productie ori distributie de produse farmaceutice,
materiale sanitare sau materiale de tehnica dentara.

(2) Suplimentar, pentru acreditare, furnizorii EMC trebuie sa
faca dovada unei functionari legale de minimum 1 an, precum si
a organizarii de evenimente stiintifice destinate medicilor
stomatologi de la infiintare si pana la momentul depunerii cererii
de acreditare sau in cei 3 ani anteriori depunerii cererii de
acreditare.

Art. 52. — Tipurile de furnizori EMC acreditati de CMSR sunt:

a) Academia de Stiinte Medicale si Academia Romana;

b) facultatile de stomatologie/medicina dentara din cadrul
institutiilor de invatamant superior acreditate potrivit legii;

c) centrele si institutele medicale nationale cu rol de
invatamant, aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului
Sanatatii;

d) CMSR;

e) asociatiile profesionale medicale de stomatologie;

f) colegiile medicilor stomatologi teritoriale.

Art. 53. — (1) Furnizorii EMC acreditati de CMSR se
clasifica, in functie de anvergura teritorialda, capacitatea
institutionald, infrastructura logistica si experienta profesionala
dovedita, in urmatoarele categorii:

a) furnizori nationali;

b) furnizori regionali;

c) furnizori locali.

(2) Pentru incadrarea in categoria furnizorilor nationali,
solicitantii trebuie sa se regaseasca in una dintre categoriile de
mai jos:

a) Academia de Stiinte Medicale si Academia Romana;

b) facultatile de stomatologie/medicina dentara din cadrul
institutiilor de Tnvatamant superior acreditate potrivit legii;

c) centrele si institutele medicale nationale cu rol de
invatamant, aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului
Sanatatii;

d) CMSR;

e) colegiile medicilor stomatologi teritoriale, in calitate de
furnizor principal, in asociere cu CMSR;

f) colegiile teritoriale, in calitate de furnizor principal, Tn
asociere cu furnizori prevazuti la lit. b) care au sediul pe raza
teritoriald a acestora;

g) asociatiile profesionale medicale de anvergura nationala,
conform criteriilor stabilite prin decizie a Comisiei EMC, care se
publica pe pagina de internet a CMSR.

(3) Pentru incadrarea in categoria furnizorilor regionali,
solicitantii trebuie sa se regaseasca in una dintre categoriile de
mai jos:

a) centrele si institutele medicale regionale cu rol de
invatamant, aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului
Sanatatii;

b) asociatiile profesionale medicale de anvergura regionala,
astfel cum sunt definite prin decizie a Comisiei EMC;

c) colegiile teritoriale sau asocierile de colegii teritoriale care
insumeazd minimum 750 de membri, altele decéat cele
mentionate la alin. (2) lit. e) sau f).

(4) In cazul asocierilor prevazute la alin. (3) lit. c), acestea
se constituie in baza unui acord de asociere incheiat intre
colegiile teritoriale participante, care trebuie sa cuprinda cel
putin:

a) partile asociate;

b) obiectul asocierii, respectiv organizarea de activitati de
EMC;

c¢) durata asocierii;

d) desemnarea colegiului coordonator sau a structurii
responsabile cu organizarea activitatilor;

e) drepturile si obligatiile partilor;

f) modul de luare a deciziilor in cadrul asocierii;

g) raspunderea pentru organizarea si desfasurarea
activitatilor EMC.

(5) Pentru incadrarea in categoria furnizorilor locali,
solicitantii trebuie sa se regaseasca in una dintre categoriile de
mai jos:

a) asociatiile
preponderent locala;

b) filialele asociatiilor profesionale medicale;

c) colegiile teritoriale care nu indeplinesc criteriile prevazute
pentru categoria furnizorilor nationali sau regionali.

(6) Acordul de asociere in vederea organizarii de activitati
EMC se incheie anual, pentru anul calendaristic urmator, si se
comunica CMSR pana la data de 15 noiembrie a anului in curs,
sub sanctiunea neluarii in considerare a asocierii pentru
incadrarea in categoria de furnizor EMC pentru anul urmator.

(7) Colegiile teritoriale pot participa la o singura asociere in
vederea organizarii de activitati EMC pentru acelasi an
calendaristic. Este interzisa participarea simultana a aceluiasi

profesionale medicale cu activitate
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colegiu teritorial in mai multe asocieri, indiferent de categoria de
furnizor national sau regional rezultata din asociere.

(8) Incadrarea intr-o categorie de furnizor EMC se realizeaza
prin decizie motivatd a Comisiei EMC, pe baza documentatiei
depuse de solicitant si care atestd indeplinirea criteriilor
reglementate prin prezenta decizie.

Art. 54. — Activitatea furnizorilor EMC se intemeiaza pe
urmatoarele principii juridice:

a) legalitatea, prin desfasurarea activitatii in conformitate cu
legislatia nationala in vigoare, cu prezenta decizie si cu actele
normative adoptate de CMSR,;

b) egalitatea de tratament si nediscriminarea, prin asigurarea
accesului echitabil la formele de EMC pentru toti medicii
stomatologi;

c¢) independenta stiintificd a continutului educational, prin
garantarea faptului ca programele, materialele si prezentarile
stiintifice sunt elaborate si sustinute fara influente comerciale,
financiare sau institutionale care ar putea afecta obiectivitatea,
impartialitatea si caracterul bazat pe dovezi al informatiilor
furnizate, cu respectarea regulilor privind transparenta
sponsorizarii;

d) responsabilitatea fata de interesul public profesional, prin
promovarea educatiei de Tnalta calitate, a sigurantei pacientilor
si a standardelor etice si deontologice ale profesiei de medic
stomatolog, Tn vederea imbunatatirii continue a practicii clinice
si a increderii publice Tn actul medical.

SECTIUNEA a 2-a
Procedura de acreditare a furnizorilor EMC

Art. 55. — Acreditarea furnizorilor EMC este modalitatea prin
care CMSR evalueaza, selecteaza si autorizeaza anual furnizorii
sa deruleze programe de EMC, cu respectarea standardelor de
calitate agreate prin prezenta decizie.

Art. 56. — Acreditarea/Reacreditarea furnizorilor EMC se va
efectua anual, pentru anul urmator, pentru cererile depuse in
perioada 15 octombrie-15 noiembrie a anului in curs si pentru
care s-a achitat taxa stabilita prin decizie a Consiliului national
al CMSR.

Art. 57. — (1) In vederea acreditérii, solicitantii vor depune la
CMSR cererea-tip prevazutd in anexa nr. 2, insotitd de
urmatoarele documente:

a) institutele medicale: actul de infiintare;

b) asociatiile profesionale medicale:

1. unul din urmatoarele documente, dupa caz:

(i) certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si
fundatiilor;

(i) certificat de inscriere in Registrul federatiilor, aflat la
grefa instantei competente;

(iii) extras la zi din Registrul asociatiilor si fundatiilor sau,
dupa caz, din Registrul federatiilor, aflat la grefa
instantei competente, in cazul in care asociatia nu se
regaseste in Registrul national al persoanelor
juridice fara scop patrimonial disponibil public
(www.just.ro/registrul-national-ong/) sau daca datele
din acest registru nu corespund cu cele din
documentele prezentate;

2. statutul, cu ultimele modificari Tnregistrate Tn Registrul
asociatiilor si fundatiilor, sau, dupa caz, in Registrul federatiilor,
precum si copia incheierii prin care s-a dispus inregistrarea
modificarii;

3. documentul prin care a fost desemnata o persoana sa
reprezinte asociatia in relatie cu CMSR; reprezentantul
desemnat trebuie sa aiba calitatea de membru activ al CMSR;

4. raport asupra activitatii educationale anterioare a
asociatiei, formulat de Comisia EMC a colegiului teritorial pe
raza caruia se afla sediul asociatiei profesionale medicale;

c) filialele asociatiilor profesionale medicale:

1. unul dintre documentele de mai jos, dupa caz:

(i) certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si
fundatiilor, aflat la grefa instantei competente;

(i) extras la zi din Registrul asociatiilor si fundatiilor sau,
dupa caz, din Registrul federatiilor, aflat la grefa
instantei competente, in cazul in care asociatia nu se
regaseste in Registrul national al persoanelor
juridice fara scop patrimonial disponibil public
(www.just.ro/registrul-national-ong/) sau daca datele
din acest registru nu corespund cu cele din
documentele prezentate;

2. statutul filialei, cu ultimele modificari Tnregistrate n
Registrul asociatiilor si fundatiilor, precum si copia Tncheierii prin
care s-a dispus inregistrarea modificarii;

3. documentul prin care a fost desemnata o persoana sa
reprezinte filiala in relatie cu CMSR; reprezentantul desemnat
trebuie sa aiba calitatea de membru activ al CMSR,;

4. raport asupra activitatii educationale anterioare a filialei,
formulat de Comisia EMC a colegiului teritorial pe raza caruia se
afla sediul acesteia;

5. acordul asociatiei cu privire la obtinerea calitatii de furnizor
EMC de catre filiala.

(2) Sunt exceptate de la obligatia de a parcurge procedura de
acreditare colegiile teritoriale ale medicilor stomatologi si
facultdtile de stomatologie/medicina dentara din cadrul
institutiilor de Thvatamant superior acreditate.

Art. 58. — Tn vederea obtinerii acreditarii, documentele
prevazute la art. 57 alin. (1) si dovada achitarii taxei de
acreditare se depun la secretariatul CMSR de catre
reprezentantul desemnat in relatia cu CMSR, cu semnatura
electronica avansata sau calificata a acestuia. Dupa
implementarea platformei EMC, documentele vor fi transmise
exclusiv prin utilizarea acesteia.

Art. 59. — Decizia privind acreditarea si incadrarea in tipul de
furnizor se comunica solicitantului, cu precizarea anului pentru
care este valabila acreditarea.

Art. 60. — In cazul respingerii cererii, se comunica
solicitantului decizia motivata.

SECTIUNEA a 3-a
Procedura de reacreditare a furnizorilor EMC

Art. 61. — Toti furnizorii acreditati urmeaza procedura de
reacreditare, anual, cu exceptia colegiilor medicilor stomatologi
teritoriale si a facultatilor de stomatologie/medicina dentara.

Art. 62. — Tn vederea reacreditérii, furnizorii EMC depun la
secretariatul CMSR, respectiv, dupa implementare, n platforma
EMC cererea-tip prevazuta in anexa nr. 3, insotita, dupa caz, de:

a) declaratia pe propria raspundere a persoanei desemnate
cu privire la mentinerea conditiilor avute in vedere la acreditare,
respectiv ultima reacreditare;

b) documentele care atesta modificarile intervenite de la
acreditarea initiala, respectiv ultima reacreditare;

c) dovada organizarii a cel putin un eveniment acreditat EMC
in anul anterior. Neindeplinirea obligatiei atrage dupa sine
obligatia reluarii procedurii de acreditare;

d) dovada achitarii taxei de reacreditare stabilite prin decizie
a Consiliului national al CMSR.

Art. 63. — (1) Reacreditarea furnizorilor EMC este
conditionata de indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) mentinerea conditiilor care au stat la baza acreditarii
initiale;

b) respectarea obligatiilor privind calitatea formelor EMC
organizate, dovedita prin obtinerea unui scor minim de feedback
de 15 puncte din maximum 25 posibile, calculat ca medie a
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raspunsurilor furnizate de participanti, indiferent de numarul de
chestionare completate;

c) indeplinirea obligatiilor administrative posteveniment, in
termenul stabilit prin prezenta decizie;

d) organizarea a cel putin un eveniment creditat EMC in anul
anterior;

e) lipsa sanctiunilor definitive aplicate in perioada de
valabilitate a acreditarii anterioare.

(2) Daca solicitantul indeplineste conditiile de reacreditare,
Comisia EMC decide, motivat, mentinerea sau schimbarea
categoriei de furnizor EMC, dupa caz.

(3) In cazul respingerii cererii, se comunica solicitantului
decizia motivata.

SECTIUNEA a 4-a
Drepturile si obligatiile furnizorilor EMC acreditati

Art. 64. — (1) Furnizorii acreditati au urmatoarele drepturi:

a) sa organizeze forme de EMC corespunzator categoriei de
acreditare;

b) sa se asocieze cu alti furnizori EMC acreditati, cu
respectarea prezentei decizii;

c) sa beneficieze de consultanta din partea comisiei EMC a
colegiului teritorial pe raza caruia isi au sediul cu privire la
procedura de creditare a formelor de EMC pe care le
organizeaza;

d) sa obtina creditarea formelor de EMC organizate, cu
respectarea conditiilor stabilite prin prezenta decizie;

e) sa modifice in mod gratuit, o singura data, perioada,
locatia sau modalitatea de desfasurare a unei forme EMC, cu
avizul prealabil al Comisiei EMC a CMSR,;

f) sa solicite creditarea pentru cel mult o manifestare
stiintifica intr-o luna calendaristica;

g) prin exceptie de la lit. f), pentru cursurile hands-on si
activitatile de mentorat profesional, acreditarea se poate solicita
in limita a maximum 3 zile de activitate intr-o luna calendaristica,
indiferent daca acestea sunt organizate intr-o singura
manifestare sau pe module distincte; In cazul organizarii
modulare, fiecare modul este considerat o manifestare distincta;

h) sa organizeze anual, in calitate de furnizor principal, cel
mult un eveniment desfasurat in sistem hibrid.

(2) Suplimentar drepturilor prevazute la alin. (1), furnizorii
nationali pot organiza anual, in calitate de furnizor principal, cel
mult un eveniment educational de tip congres sau simpozion.
Colegiile teritoriale care fac parte dintr-o asociere reglementata
la art. 53 alin. (2) lit. e) sau f) nu pot organiza mai mult de un
astfel de eveniment intr-un an calendaristic, indiferent daca
organizarea are loc in nume propriu sau in asociere cu alli
furnizori acreditati.

(3) Prin derogare de la alin. (2), CMSR, in calitate de furnizor
national, se poate asocia cu colegiile medicilor stomatologi
teritoriale, la cererea motivata a unui colegiu teritorial, incadrat
ca furnizor local sau regional, formulatd pana la data de
15 noiembrie a fiecarui an pentru anul urmator, in vederea
organizarii unui congres sau a unui simpozion, cu urmatoarea
repartizare a responsabilitatilor:

a) CMSR are calitatea de garant al respectarii standardelor
stiintifice, educationale si procedurale prevazute de prezenta
decizie;

b) colegiul teritorial are calitatea de organizator si isi asuma
responsabilitatea logistica, administrativa si financiara a
evenimentului.

(4) Furnizorii regionali nu pot organiza mai mult de o
manifestare stiintifica de tip simpozion intr-un an calendaristic,
indiferent daca organizarea are loc in nume propriu sau in
asociere cu alti furnizori EMC.

Art. 65. — (1) Furnizorii acreditati au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile prezentei decizii;

b) sa nu modifice forma sau tipul activitatii de EMC creditate
de CMSR, inclusiv programul stiintific, in lipsa unor motive
temeinice si fara a informa de indatda CMSR cu privire la
problemele intervenite, anterior efectudrii oricarei publicitati si
desfasurarii formei de EMC;

c) sa solicite CMSR avizarea modificarii perioadei, locatiei
sau, dupa caz, a modalitatii de desfasurare (cu prezenta fizica,
online sau in sistem hibrid) a formei de EMC creditate, anterior
desfasurarii acesteia;

d) sa stabileasca, pentru fiecare forma de EMC organizata,
obiectivele de Invatare ale activitatii de pregatire profesionala si
sa asigure includerea acestei informatii in toate materialele
publicitare utilizate;

e) in cazul evenimentelor desfasurate in sistem hibrid, sa
asigure caracterul exclusiv al optiunii de participare (fizica sau
online) pentru fiecare participant;

f) sa comunice CMSR, in format electronic, in termen de
15 zile lucratoare de la finalizarea evenimentului:

(i) raportul privind desfasurarea formei de EMC, precum
si dovada desfasurarii evenimentului in sistem hibrid,
constand Tn capturi de ecran realizate in timpul
desfasurarii acestuia, dupa caz;

(i) evidenta prezentei fizice si/sau raportul generat de
platforma online utilizatd, care sa cuprinda lista
participantilor si intervalele de conectare, dupa caz;
lista lectorilor care nu au participat conform
programului stiintific aprobat la creditare, cu indicarea
motivelor, dupa caz;
liste distincte de participanti pentru fiecare categorie
de participare, respectiv participanti cu prezenta
fizica si participanti online, in vederea emiterii de
catre CMSR a certificatelor de absolvire/participare
si a Tnregistrarii creditelor in dosarul profesional al
medicilor stomatologi, prin intermediul platformei
MyCMSR. Structura fisierului care se va transmite
catre CMSR se va stabili prin decizie a Comisiei
EMC, care se publica pe pagina de internet a CMSR
si se comunica tuturor furnizorilor EMC acreditati;

g) sa nu delege sau sa subcontracteze atributiile ce decurg
din calitatea de furnizor EMC altor entitati sau persoane fizice;

h) sa respecte regulile privind activitatea nonprofit si sa nu se
implice, direct sau prin asociere, in promovarea produselor ori a
intereselor unor sponsori, organizatori de evenimente sau ale
altor persoane neindreptatite.

(2) Suplimentar conditiilor mentionate la alin. (1), furnizorii
acreditati care organizeaza evenimente in sistem hibrid au
obligatia de a comunica Comisiei EMC, in format electronic, cu
cel putin 3 zile Tnainte de Thceperea manifestarii stiintifice:

a) datele necesare pentru accesul si autentificarea pe
platforma electronica utilizata, in vederea evaluarii modului de
organizare si desfasurare a programului de EMC;

b) metodologia utilizata pentru verificarea prezentei efective
a participantilor pe durata manifestarii, precum si procedura de
verificare a corelatiei dintre datele de identificare ale
participantilor si datele de autentificare pe platforma electronica.

(3) Furnizorii au obligatia de a organiza anual cel putin
o manifestare stiintifica creditata in conditiile prezentei decizii.

(iif)

(iv)

SECTIUNEA a 5-a

Procedura de acreditare/reacreditare a publicatiilor medicale
implicate in furnizarea de educatie medicald continud

Art. 66. — (1) Inscrierea/Reinscrierea in lista publicatiilor
medicale agreate se face in baza fisei publicatiei cuprinse in
anexa nr. 4 si a achitarii taxei stabilite prin decizie a Consiliului
national al CMSR, care se comunica CMSR péana cel tarziu la
data de 15 noiembrie a fiecarui an, pentru anul urmator.
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(2) Criteriile de includere sunt urmatoarele:

a) sa fie o publicatie stiintifica medicala prin esenta sa, avand
o periodicitate a aparitiei de cel putin 4 numere pe an, in editii
tiparite si electronice;

b) sa detina obligatoriu ISSN (International Standard Serial
Number);

c) sa fie inregistrata intr-o baza internationala de date;

d) sa contind articole originale, editoriale sau recenzii,
eventual prezentari de cazuri, traduceri, in domeniile medicale
de specialitate bazate pe dovezi;

e) sa aiba adresabilitate strict medicala, generala sau pe
specialitati, de interes pentru domeniul medicinei dentare;

f) sa detina girul stiintific al unei societéti stiintifice medicale,
universitati de medicina si farmacie etc., cu activitate in
domeniul medicinei dentare;

g) in consiliul editorial sau colectivul redactional sa fie incluse
cadre didactice universitare cu rol de predare in domeniul
medical.

Art. 67. — Lista revistelor internationale agreate de CMSR se
stabileste prin decizie anuald a Comisiei EMC si se publica pe
pagina de internet a CMSR.

Art. 68. — (1) Publicatile medicale agreate de CMSR au
urmatoarele obligatii:

a) sa nu elibereze abonamente retroactive si sa incheie
abonamente doar pentru anul in curs, pana cel tarziu la data de
31 octombrie;

b) sa transmita CMSR, in format electronic, lista medicilor
stomatologi abonati pana cel tarziu la data de 15 noiembrie a
fiecarui an. Lista va contine Tn mod obligatoriu numele si
prenumele, precum si numarul din Registrul unic al medicilor
stomatologi ale titularului de abonament;

c) sa transmitd CMSR toate numerele publicate ale revistei
acreditate, pe intreaga perioada a valabilitatii acreditérii.

(2) Nerespectarea obligatiilor prevazute la alin. (1) poate
determina retragerea publicatiei din lista revistelor medicale
agreate in anul urmator pana la remedierea situatiei si reluarea
procedurii pentru includerea in lista, in conformitate cu
dispozitiile prezentei decizii.

SECTIUNEA a 6-a

Procedura de sanctionare sau de incetare
a calitatii de furnizor EMC

Art. 69. — Masurile aplicate furnizorilor EMC au caracter
preventiv, corectiv si sanctionator si urmaresc asigurarea
conformitatii cu prevederile prezentei decizii si cu standardele
de calitate profesionala.

Art. 70. — (1) Abaterile de la prevederile prezentei decizii
sunt constatate de Comisia EMC, in urma unui control sau ca
urmare a sesizarilor motivate formulate de participanti, lectori
sau de catre colegiile medicilor stomatologi teritoriale pe raza
carora s-au desfasurat formele de EMC.

(2) Abaterile pot fi, cu titlu exemplificativ:

a) modificarea conditiilor avute in vedere la acreditare sau la
ultima reacreditare, astfel incat furnizorul nu mai indeplineste
cerintele prezentei decizii;

b) nerespectarea programului stiintific declarat de furnizor,
avut in vedere la creditarea formei de EMC, fara avizul prealabil
al CMSR privind modificarea acestuia;

c¢) neindeplinirea obligatiilor prevazute de prezenta decizie,
inclusiv obligatiile administrative, logistice, de raportare si cele
referitoare la sponsori si la independenta continutului stiintific;

d) neindeplinirea obligatiei de a organiza anual cel putin un
eveniment educational creditat, in conditiile prezentei decizii.

(3) In cazul abaterilor prevazute la alin. (2) lit. a) si c), CMSR
notificd furnizorul in scris cu privire la faptele constatate.
Furnizorul beneficiazé de un termen de 15 zile calendaristice
pentru a formula punctul de vedere si a prezenta dovezi in

aparare. In cazul abaterilor prevazute la alin. (2) lit. b) si d),
retragerea calitatii de furnizor EMC este obligatorie si se dispune
in conditiile alin. (4), cu respectarea dreptului furnizorului de a
formula un punct de vedere si de a prezenta dovezi in aparare.

(4) In functie de gravitatea si de caracterul repetat al
abaterilor, Comisia EMC poate dispune una dintre urmatoarele
masuri:

a) avertisment scris si stabilirea unui termen de remediere;

b) suspendarea dreptului de a organiza forme de EMC pe
o perioada de 6 luni;

c) declasificarea furnizorului la o categorie inferioara pentru
o perioada de 1 an;

d) retragerea calitatii de furnizor EMC pentru o perioada de
2 ani, aplicabila automat in cazul abaterii prevazute la alin. (2)
lit. b).

(5) Calitatea de furnizor EMC poate fi redobandita numai
dupa Tmplinirea unui termen de 2 ani de la data aplicarii
sanctiunii si dupa parcurgerea procedurii de acreditare, conform
prevederilor prezentei decizii.

Art. 71. — Incetarea calitatii de furnizor EMC se realizeaza
prin decizie a Comisiei EMC in urmatoarele situatii:

a) la cererea expresa a furnizorului;

b) incetarea existentei furnizorului ca persoana juridica;

c) in toate cazurile in care are loc retragerea calitatii de
furnizor EMC. .

Art. 72. — (1) In cazul incetarii calitatii de furnizor EMC,
taxele achitate nu se restituie.

(2) Lista furnizorilor EMC pentru care a fost retrasa sau a
incetat aceasta calitate in baza prevederilor prezentei decizii se
publica pe pagina de internet a CMSR, cu precizarea statusului
Jradiat”.

CAPITOLUL V
Procedura de acreditare/reacreditare a lectorilor
si a formatorilor clinicieni implicati in furnizarea
de educatie medicala continua

SECTIUNEA 1
Standarde de acreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni

Art. 73. — (1) Comisia EMC acrediteaza in calitate de lector
medicii stomatologi care, la data depunerii dosarului prevazut la
art. 74 alin. (1), indeplinesc minimum trei dintre urmatoarele
criterii:

a) detin titlul profesional de medic stomatolog specialist;

b) fac dovada certificarii, prin examinare, a calitatii de
membru diplomat sau a unei calitati echivalente Tn cadrul unei
societati profesionale internationale de profil. Lista societatilor
profesionale internationale de profil agreate de CMSR in acest
sens se stabileste anual prin decizie a Comisiei EMC si se
publica pe pagina de internet a CMSR,;

c) detin titlul stiintific de doctor Tn stiinte medicale;

d) au sustinut doua prelegeri in cadrul evenimentelor de tip
congres/simpozion si/sau doua cursuri teoretice, cursuri cu
demonstratie practicad sau cursuri de tip hands-on, organizate
in domeniul stomatologiei de furnizori EMC acreditati sau de
societati profesionale internationale de profil, desfasurate in
ultimii doi ani anteriori celui pentru care se solicita acreditarea;

€) au publicat minimum doua articole in extenso in reviste de
specialitate indexate ISI (International Scientific Indexing), cu
factor de impact de minimum 0,3.

(2) Comisia EMC acorda acreditarea in calitate de formator
clinician medicilor stomatologi care, la data depunerii dosarului
prevazut la art. 75 alin. (1), indeplinesc minimum trei dintre
urmatoarele criterii:

a) sunt membri ai CMSR cu drept de libera practica care
detin titlul profesional de medic stomatolog specialist;



24 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 894/26.X.2026

b) fac dovada certificarii, prin examinare, a calitatii de
membru diplomat sau a unei calitati echivalente Tn cadrul unei
societati profesionale internationale de profil. Lista societatilor
profesionale internationale de profil agreate de CMSR 1n acest
sens se stabileste anual prin decizie a Comisiei EMC si se
publica pe pagina de internet a CMSR;

c) au sustinut cel putin douéa cursuri teoretice, cursuri cu
demonstratie practica sau cursuri de tip hands-on, organizate
in domeniul stomatologiei de furnizori EMC acreditati sau de
societati profesionale internationale de profil, desfasurate Tn
ultimii doi ani anteriori celui pentru care se solicita acreditarea;

d) au o vechime de minimum 7 ani in exercitarea profesiei de
medic stomatolog;

e) detin un certificat de absolvire pentru ocupatia de formator
(cod COR 242401), eliberat de un furnizor de formare autorizat
in conditiile legii.

SECTIUNEA a 2-a
Procedura de acreditare a lectorilor i a formatorilor clinicieni

Art. 74. — (1) Acreditarea in calitate de lector de catre
Comisia EMC se realizeaza in baza unui dosar care trebuie sa
contind urmatoarele documente:

a) cerere-tip, cu precizarea domeniului de expertiza pentru
care se solicita acreditarea, conform modelului mentionat in
anexa nr. 5;

b) curriculum vitae in format Europass, semnat si datat;

c¢) avizul emis de Comisia EMC a colegiului teritorial din care
face parte medicul stomatolog solicitant;

d) dovada indeplinirii conditiilor prevazute la art. 73 alin. (1);

e) dovada achitarii taxei de acreditare stabilite prin decizie a
Consiliului national al CMSR.

(2) Medicul stomatolog solicitant depune dosarul de
acreditare la colegiul teritorial al carui membru este.

(3) Prin exceptie de la alin. (2), medicii stomatologi straini
care indeplinesc conditiile prevazute la art. 73 alin. (1) depun
dosarul de acreditare la colegiul teritorial pe raza caruia isi are
sediul furnizorul EMC care fi invita in calitate de lectori.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3), dosarul de acreditare va
cuprinde, suplimentar, o recomandare din partea furnizorului
EMC care invita lectorul, din care sa rezulte relevanta participarii
acestuia in cadrul activitatii educationale.

Art. 75. — (1) Acreditarea in calitate de formator clinician de
catre Comisia EMC se realizeaza in baza unui dosar care
trebuie sa contind urmatoarele documente:

a) cerere-tip, cu precizarea domeniului de expertiza pentru
care se solicita acreditarea, conform modelului mentionat in
anexa nr. 6;

b) curriculum vitae in format Europass, semnat si datat;

c¢) avizul emis de Comisia EMC a colegiului teritorial din care
face parte medicul stomatolog solicitant;

d) dovada indeplinirii conditiilor prevazute la art. 73 alin. (2);

e) dovada achitarii taxei de acreditare stabilite prin decizie a
Consiliului national al CMSR.

(2) Medicul stomatolog solicitant depune dosarul de
acreditare la colegiul teritorial al carui membru este.

Art. 76. — Toate dosarele inregistrate la nivelul local, insotite
de dovada achitarii taxei de acreditare, se transmit de céatre
colegiile teritoriale catre Comisia EMC nationala, dupa cum
urmeaza:

a) pana la data de 15 noiembrie a fiecarui an, pentru avizare
si acreditare in anul urmator;

b) pana la data de 15 mai a fiecarui an, caz in care
acreditarea devine operationald pentru semestrul al ll-lea al
aceluiasi an.

Art. 77. — (1) Evaluarea solicitérilor de acreditare se
realizeazd de Comisia EMC a CMSR, in termen de maximum
30 de zile de la data depunerii complete a documentatiei, numai

pentru cererile depuse in termenul prevazut la art. 76. Cererile
depuse cu depasirea termenului anterior mentionat vor fi
respinse.

(2) Decizia privind acreditarea se comunica solicitantului, cu
precizarea perioadei pentru care este valabila acreditarea.

(3) Tn cazul respingerii cererii, se comunica solicitantului
decizia motivata.

SECTIUNEA a 3-a
Procedura de reacreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni

Art. 78. — Lectorii si formatorii clinicieni se reacrediteaza
anual, in baza dosarului transmis catre Comisia EMC a CMSR
pana la termenele stabilite prin art. 76 si care trebuie sa
cuprinda:

a) cerere-tip, cu actualizarea si completarea criteriilor de
acreditare, dupa caz, conform modelului mentionat in anexa
nr.7;

b) avizul emis de Comisia EMC a colegiului teritorial din care
face parte medicul stomatolog solicitant;

¢) dovada achitarii taxei de reacreditare stabilite prin decizie
a Consiliului national al CMSR.

Art. 79. — (1) Evaluarea solicitarilor de reacreditare se
realizeaza de Comisia EMC, in termen de maximum 30 de zile
de la data depunerii complete a documentatiei, numai pentru
cererile depuse pana la data de 15 noiembirie.

(2) Cererile depuse cu depdsirea termenului prevazut la
alin. (1) vor fi respinse. In aceasta situatie, lectorul este obligat
sa reia procedura de acreditare, Tn conditiile stabilite prin
prezenta decizie.

(3) Decizia privind reacreditarea se comunica solicitantului,
cu precizarea perioadei pentru care este valabila.

SECTIUNEA a 4-a

Participarea lectorilor straini gi a lectorilor invitati
la evenimentele de educatie medicala continua

Art. 80. — (1) Evenimentele EMC pot fi sustinute si de
urmatoarele categorii de lectori, dupa cum urmeaza:

a) lectorii straini sunt medici stomatologi care domiciliaza si
isi desfasoara activitatea profesionala Tn strainatate. Acestia pot
participa la evenimente EMC in urmatoarele moduri:

1. in calitate de lector acreditat de CMSR, in conditiile
indeplinirii criteriilor de acreditare/reacreditare prevazute prin
prezenta decizie;

2. in calitate de lector invitat care sustine prelegeri in cadrul
manifestarilor stiintifice de tip congres sau simpozion, situatie in
care furnizorul EMC are obligatia de a transmite, Tmpreuna cu
cererea de creditare a formei de EMC, curriculum vitae in format
electronic;

3. In calitate de lector acreditat pentru un eveniment
determinat, daca indeplineste conditiile de acreditare prevazute
prin prezenta decizie. In acest caz, dosarul si dovada achitarii
taxei prevazute la art. 74 alin. (1) lit. €) se depun la colegiul
teritorial pe raza caruia are loc evenimentul. Acreditarea pentru
eveniment este obligatorie pentru lectorii straini care sustin
cursuri, indiferent daca acestea sunt teoretice, cu demonstratie
practica sau de tip hands-on;

b) lectorii invitati pot fi: medici stomatologi care nu detin
calitatea de lector acreditat, profesionisti din domeniul sanatatii
(medici, tehnicieni dentari, fiziokinetoterapeuti, asistenti medicali
etc.) sau profesionisti din domenii conexe sau de interes pentru
practica stomatologica. Acestia pot participa la evenimente EMC
in urmatoarele moduri:

1. medicii stomatologi care nu detin calitatea de lector
acreditat pot participa la manifestari stiintifice de tip congres sau
simpozion;
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2. profesionistii din domenii conexe sau de interes pentru
practica stomatologica pot participa la manifestari stiintifice de
tip congres, simpozion, cursuri teoretice sau cursuri cu
demonstratie practica.

(2) Tn cazul lectorilor invitati, furnizorul EMC are obligatia de
a transmite, impreuna cu cererea de creditare a formei de EMC,
dovada titlurilor profesionale, didactice si/sau academice ori a
altor calificari relevante si curriculum vitae in format electronic.
Pentru medicii stomatologi roméni care nu detin calitatea de
lector acreditat de CMSR se depune suplimentar recomandarea
colegiului medicilor stomatologi teritorial din care acesta face
parte.

SECTIUNEA a 5-a

Drepturile si obligatiile lectorilor
si formatorilor clinicieni acreditati

Art. 81. — Lectorii si formatorii clinicieni acreditati de CMSR
au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la evenimentele de EMC organizate de
furnizori acreditati;

b) sa faca parte din comunitatea lectorilor acreditati,
beneficiind de cursuri periodice de formare profesionala;

c) sa dezvolte si sa sustina orice forma de EMC, in limita
expertizei declarate;

d) sa obtina credite EMC corespunzatoare activitatii
desfasurate, in conformitate cu prevederile prezentei decizii.

Art. 82. — Lectorii si formatorii clinicieni acreditati de CMSR
au urmatoarele obligatii:

a) sa participe, Tn calitate de lector/formator clinician, la
minimum un eveniment de EMC pe an;

b) sa isi conceapa structura formei de EMC pe baza de
informatii validate stiintific, actuale si cu referinte bibliografice
corespunzatoare;

¢) in cazul formatorilor clinicieni, prezentarea, indiferent de
forma de EMC, sa contind o componenta clinica;

d) sa includa un mesaj de avertizare (,disclaimer”) in situatia
in care prezentarea, in cadrul unui congres sau simpozion, este
sustinuta cu sprijin comercial;

e) sa structureze formatul prezentarii astfel incat sa asigure
interactivitate si implicarea participantilor;

f) sa abordeze tematici diferite, adecvate nivelului de
cunostinte postuniversitare al participantilor;

g) sa tina cont de nevoile de invatare ale medicilor
stomatologi, identificate prin auditul realizat de CMSR.

SECTIUNEA a 6-a

Procedura de retragere a calitatii de lector
sau de formator clinician acreditat

Art. 83. — (1) Sanctionarea lectorului/formatorului clinician
acreditat se realizeaza prin decizie a Comisiei EMC, prin care se
dispune plasarea lectorului/formatorului clinician sub
monitorizare pe parcursul anului urmator celui in care a avut loc
evenimentul generator, in urmatoarele situatii:

a) nerespectarea oricaror obligatii prevazute prin prezenta
decizie;

b) neparticiparea, fara motive temeinice, la forma de EMC
sau nerespectarea tipului si temei lucrarii stiintifice conform
agendei programului stiintific comunicat de furnizor si acceptat
de lector/formatorul clinician.

(2) Retragerea calitatii de lector/formator clinician acreditat
se realizeaza prin decizie a Comisiei EMC in urmatoarele
situatii:

a) interdictia exercitérii profesiei de medic stomatolog sau a
unor activitati profesionale, stabilita prin hotarére judecatoreasca
definitiva sau prin decizia definitiva a comisiei de discipling;

b) pierderea dreptului de libera practica in cazul formatorului
clinician;

c) constatarea savarsirii unui caz de malpraxis, stabilit prin
hotarare judecatoreasca definitiva sau prin decizia definitiva a
Comisiei de monitorizare si competenta profesionala, constituita
conform legii pentru cazurile de malpraxis;

d) repetarea faptelor care au condus la sanctionarea
anterioara cu masura monitorizarii in conformitate cu alin. (1).

(3) Retragerea calitatii de lector/formator clinician acreditat
pentru motivele dispuse la alin. (2) lit. a)-c) poate fi dispusa
imediat de catre Comisia EMC, fara sa fie necesara impunerea
unei perioade de monitorizare In conformitate cu alin. (1).

(4) Calitatea de lector/formator clinician acreditat poate fi
redobandita numai dupa implinirea unui termen de doi ani de la
aplicarea sanctiunii si dupa parcurgerea procedurii de acreditare
prevazute prin prezenta decizie.

Art. 84. — Incetarea calitatii de lector sau de formator
clinician se realizeaza prin decizie a Comisiei EMC 1in
urmatoarele situatii:

a) la cererea expresa a lectorului/formatorului clinician;

b) deces;

c) in toate cazurile in care a avut loc retragerea calitatii de
lector/formator clinician.

CAPITOLUL VI

Monitorizarea si evaluarea sistemului
de educatie medicala continua

Art. 85. — Monitorizarea si evaluarea sistemului de EMC
este un proces prin care CMSR Tsi consolideaza rolul de garant
al calitatii educatiei medicale continue si creeaza premisele unui
sistem EMC coerent, predictibil si orientat catre performanta
profesionald. Datele astfel obtinute pot fi folosite pentru
realizarea unor analize periodice, clasamente ale furnizorilor si
lectorilor EMC, precum si pentru fundamentarea strategiilor pe
termen mediu si lung ale sistemului EMC, cu respectarea
recomandarilor Uniunii Europene a Medicilor Specialisti si
adaptarea acestora la specificul national.

Art. 86. — (1) Monitorizarea si evaluarea sistemului de EMC
au ca scop asigurarea calitatii, relevantei practice si eficientei
Programului national de EMC, a evenimentelor, furnizorilor si
lectorilor EMC.

(2) Monitorizarea se realizeaza in principal prin mijloace
digitale integrate Tn sistemul informatic national si in platforma
EMC a CMSR si este orientata catre imbunatatirea continua a
sistemului, pe baza unui feedback real din partea participantilor.

(3) Activitatile de monitorizare se desfasoara cu respectarea
principiilor de transparenta, obiectivitate, proportionalitate si
confidentialitate a datelor.

Art. 87. — (1) CMSR, prin Comisia EMC, monitorizeaza cel
putin urmatoarele componente ale sistemului EMC:

a) evenimentele EMC acreditate;

b) furnizorii EMC acreditati;

c) lectorii/formatorii clinicieni acreditati sau invitati;

d) satisfactia si perceptia medicilor stomatologi participanti;

e) impactul perceput al programelor EMC asupra practicii
clinice.

(2) Indicatorii de monitorizare, cantitativi si calitativi, se
stabilesc si se actualizeaza periodic de catre Comisia EMC, prin
decizie, si se publica pe pagina de internet a CMSR.

Art. 88. — (1) Pentru fiecare activitate EMC acreditata se va
asigura colectarea feedbackului de la participanti prin
intermediul chestionarului standardizat de evaluare, conform
modelului mentionat in anexa nr. 8, inclusiv prin platforma EMC
a CMSR. Completarea acestuia este facultativd si nu
conditioneaza emiterea certificatului de participare si inscrierea
creditelor EMC in sistemul informatic national.
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(2) Chestionarul standardizat de feedback este elaborat si
actualizat de Comisia EMC a CMSR.

(3) Chestionarul se completeaza in mod anonim, iar rata
minima de raspuns necesara pentru validarea evaluarii unui
eveniment se stabileste prin decizie a Comisiei EMC.

(4) In cazul evenimentelor online sau hibride, chestionarul
este pus la dispozitia medicilor stomatologi participanti la finalul
manifestarii, prin platforma EMC.

Art. 89. — (1) Datele de feedback colectate prin
chestionarele standardizate se agrega in mod automat in baza
de date a sistemului informatic national si sunt accesibile
Comisiei EMC la nivel national si teritorial, in vederea analizelor
periodice.

(2) Comisia EMC nationala elaboreaza cel putin anual
rapoarte agregate privind:

a) nivelul de satisfactie al participantilor, pe tipuri de
evenimente si pe furnizori;

b) evaluarea relevantei practice si a actualizarii continuturilor;

¢) evaluarea performantei lectorilor;

d) principalele puncte tari si puncte slabe raportate;

e) recomandari de imbunatatire a activitatilor de EMC pentru
furnizori si lectori.

(3) Rapoartele mentionate la alin. (2) stau la baza:

a) deciziilor privind acreditarea si reacreditarea furnizorilor si
lectorilor;

b) stabilirii obiectivelor educationale anuale ale Programului
national de EMC;

¢) actualizarii standardelor de organizare si creditare a
formelor de EMC.

(4) CMSR poate publica anual, pe pagina proprie de internet,
rapoarte sintetice privind performanta sistemului EMC si nivelul
de satisfactie al medicilor stomatologi, astfel cum rezulta din
procesul de monitorizare si feedback reglementat in prezenta
decizie, pe categorii de programe si furnizori, fara a divulga date
cu caracter personal.

Art. 90. — (1) Suplimentar fata de chestionarul standardizat
de evaluare, CMSR implementeaza un sistem gradual de
evaluare a impactului programelor EMC asupra practicii clinice,
care poate include:

a) chestionare de follow-up aplicate participantilor la 6-12 luni
dupa desfasurarea unor programe EMC considerate prioritare;

b) autoraportari ale medicilor privind schimbarile de practica
introduse ca urmare a participarii la EMC,;

c) proiecte-pilot de audit clinic voluntar, derulate in
colaborare cu furnizori si colegiile teritoriale.

(2) Rezultatele evaluarii impactului sunt utilizate pentru:

a) actualizarea tematicilor si a obiectivelor educationale
anuale;

b) revizuirea criteriilor de creditare si a standardelor minime
pentru evenimente;

c) identificarea si multiplicarea bunelor practici educationale.

Art. 91. — (1) CMSR asigura un circuit bidirectional al
feedbackului Tn cadrul sistemului EMC, prin:

a) transmiterea periodica catre furnizori si lectori a unor
sinteze ale rezultatelor de evaluare relevante pentru activitatea
lor;

b) organizarea de intalniri, webinarii sau consultari anuale
dedicate prezentarii rezultatelor monitorizarii si stabilirii
prioritatilor de imbunatatire;

c) platforme interactive pentru consultarea publica a
proiectelor de modificare a regulamentelor si a criteriilor de
acreditare.

(2) CMSR publica anual un raport de sinteza privind
functionarea si performanta sistemului EMC, care include
principalele concluzii rezultate din monitorizare si directiile
propuse de imbunatatire.

Art. 92. — (1) Comisia EMC a CMSR si Comisia EMC din
cadrul colegiului teritorial pe raza caruia se desfasoara forma
de EMC au obligatia de a inspecta formele de EMC creditate de
CMSR pentru evaluarea indeplinirii obligatiilor prevazute de
prezenta decizie.

(2) Atributia prevazuta la alin. (1) se realizeaza de o comisie
formata din trei membri, dintre care doi membri sunt desemnati
de Comisia EMC constituita la nivel national si un membru este
desemnat de comisia EMC din cadrul colegiului teritorial.

(3) Tn termen de 30 de zile de la finalizarea manifestarii,
persoanele desemnate conform alin. (2) vor intocmi un raport
comun care va fi comunicat Comisiei EMC constituite la nivel
national si poate constitui temei pentru retragerea calitatii de
furnizor EMC.

(4) In cazul desfasurarii EMCD, inspectarea acesteia si
raportul prevazut la alin. (3) se realizeaza de trei membri ai
Comisiei EMC a CMSR.

(5) Membrii comisiilor EMC care sunt desemnati pentru
inspectarea organizarii si desfasurarii formei de EMC nu pot
avea calitatea de lector Tn cadrul manifestarii stiintifice
inspectate si nu pot primi credite EMC pentru participare.

(6) Participantii sau lectorii pot sesiza CMSR cu privire la
modul de desfasurare a formei de EMC, la continutul si calitatea
stiintifica a acesteia, iIn maximum 45 de zile de la finalizarea
manifestarii stiintifice.

Art. 93. — (1) Anexele nr. 1-8 fac parte integranta din
prezenta decizie.

(2) Dupéa implementarea platformei informatice EMC a
CMSR, toate cererile-tip prevazute in prezenta decizie se
completeaza si se transmit prin intermediul platformei, utilizand
formularele electronice corespunzatoare.

Art. 94. — La data intrérii Tn vigoare a prezentei decizii se
abroga Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor
Stomatologi din  Romania nr. 16/2CN/2021  privind
reglementarea sistemului de educatie medicala continua pentru
medicii stomatologi, a criteriilor si normelor de acreditare a
furnizorilor de educatie medicala continua si a lectorilor, precum
si a procedurilor de evaluare si creditare a formelor de educatie
medicala continua adresate medicilor stomatologi, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 1157 din 6 decembrie
2021, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 95. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Presedintele Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania,
Florin-Dan-Cezar Lazarescu

Cluj-Napoca, 9 octombrie 2026.
Nr. 9/2CN.
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ANEXA Nr. 1

CERERE-TIP
de creditare a formelor de educatie medicala continua

Aviz prealabil al Colegiului Medicilor Stomatologi ........ccccoocveeeeiiiiieeeinne
[N din .o S
(semnatura presedinte/vicepresedinte)
I. Informatii generale despre institutia organizatoare:
1. Denumirea furnizorului acreditat care propune forma de educatie medicala continua
2. Coordonatorul de program (obligatoriu membru al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania):
NUME Si PIrENUIME ...ttt e
Date de contact: telefon ............ccceeeeennnnenn , € MA e
II. Informatii privind forma de educatie medicala continua (EMC) propusa creditarii
1. Tipul de activitate propus
[ ] congres
[ ] simpozion
[ ] curs [] cu demonstratie practica [ ] fard demonstratie practica
[ 1 hands-on
[]study club
[ 1 mentorat profesional
[ ] educatie medicalé continua la distantd (EMCD)
1.1. Manifestarea este parte componenta a unui program de studii complementare? [ ] Da/[ ] Nu
2. Obiectivul educational-stiintific UMMEIt ............coiiiiii e e
3. Data/Perioada de desfasurare ............cccocoeviiienenne.
o o o= (= RO OO PP PPPPPPPPPRPN
5. Modalitatea de desfasurare [] prezenta fizica [ ] hibrid [ ] online (EMCD)
6. Lectorii
6.1. Lectori acreditati
6.1.1. NUME Si PrenUME ........ooiiiiii e
Grad profesional ..........ccccooceiiiiiinieieene Specialitate, competente ..o

6.2. Formatori clinicieni

6.2.1. NUME Si PreNUME ........cooiiiiiiiiiiii e

Grad profesional ........c.cccceviiiiiiiiiieee Specialitate, COMpetente ...
(Se completeaza in continuare.)

6.3. Lectori din strainatate

La activitatea de pregatire profesionald sunt invitati lectori din strainatate? [ ] Da*/[ ] Nu

6.3.1. NUME Si PrENUME ....ceeiiiiiiieitiee e

Grad profesional ............cccccveeeeiiiiiieeee e, Specialitate, COMPELENTE ..........cei i
(Se completeaza in continuare.)

6.4. Lectori invitati

La activitatea de pregatire profesionala sunt invitati si alti lectori decéat cei prevazuti anterior?

[1Da**/[1Nu

6.4.1. NUME Si PreNUME ........ccooiiiiiiiiii e

PrOTESIE ...

Titluri profesionale, stiintifice si/sau academice, alte calificari profesionale ...............coco i
(Se completeaza in continuare.)

7. Programul stiintific (Va fi atasat ca anexa, in limba roméana.)***

8. Detalii privind desfasurarea prin internet a formei de educatie medicala continua

(obligatoriu pentru EMCD si pentru manifestarile stiintifice organizate in sistem hibrid)

8.1. Modul de functionare a programului

8.2. Platforma pe care se va desfasura programul (scurtd descriere a serverului dedicat desfasurarii online

a programului, a aplicatiilor informatice de gestiune pentru continutul de material stiintific si pentru evidenta utilizatorilor)
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[ll. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului solicitantului

Declar pe propria raspundere ca activitatea de pregatire profesionala propusa va fi organizata in conformitate cu
prevederile Deciziei Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania nr. 9/2CN/2026 privind reglementarea
sistemului de educatie medicala continua pentru medicii stomatologi.

Declar ca am luat cunostinta de faptul ca modificarea ulterioara a conditiilor de desfasurare a formei de EMC creditate este
posibild numai pentru motive temeinice si ma oblig s& anunt Colegiul Medicilor Stomatologi din Roméania de indata, inainte de
efectuarea oricarei publicitati si de desfasurarea formei de EMC, cu privire la orice modificare ulterioara survenita privind forma
de EMC creditata in baza prezentei cereri.

Declar lipsa oricaror interese comerciale directe ale activitatii de pregatire profesionala propuse pentru creditare.

Declaratie asupra unor potentiale conflicte de interese/bias****, privind programul Th general si fiecare lector implicat in
ST z0T =T 0 o OSSR PRSP

Data ............... Lovoeiiii. Lo,

(numele si prenumele reprezentantului)
(semnatura)

* Se ataseaza CV si dovada titlurilor profesionale, stiintifice si/sau academice.

** Se atageaza CV si dovada titlurilor profesionale, stiintifice si/sau academice, alte calificari profesionale relevante.

*** In cazul manifestarilor de tip congres sau simpozion, programul final poate fi transmis cu cel putin 30 de zile anterior inceperii manifestarii. Cererea
de creditare a manifestarii va fi analizata si procesata numai dupa depunerea programului final.

**** Bias — termen utilizat pentru descrierea unei tendinte sau preferinte catre o anumita perspectiva, ideologie sau rezultat, in special atunci cand
tendinta interfereazé cu abilitatea de a fi impartial si obiectiv.

ANEXA Nr. 2

CERERE-TIP
de acreditare a furnizorilor de educatie medicala continua

I. Informatii generale privind solicitantul (persoana juridica):

S 1Y T = PP
2.SAIU e S nr. ..... , bl ... , SC. ..... ,et. ... ,ap. ..... ,
(localitate)
sectorul/judetul ...........cccevviiiiiiiiiiiee , cod fiscal ............

3. Experienta anterioara in organizarea de forme de educatie medicala continua
(de mentionat formele de educatie medicala continua organizate anterior prezentei solicitari)

4. Persoana desemnata de solicitant pentru a-l reprezenta in relatia cu Colegiul Medicilor Stomatologi din Roménia
(CMSR), obligatoriu membru activ al CMSR:

NUME Si PrENUIME ...t

Date de contact: telefon ..........ccccc......... ,e-mail e

Il. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului solicitantului

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii, ca am luat cunostinta
de prevederile Deciziei Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania nr. 9/2CN/2026 privind reglementarea
sistemului de educatie medicala continua pentru medicii stomatologi, pe care le vom respecta intocmai.

Declar lipsa oricaror potentiale interese comerciale directe, potentiale conflicte de interese sau bias®,
in activitatea ...................... si a membrilor sai.

Data ............... Lo, Lo

(numele si prenumele reprezentantului)
(semnatura)

* Bias — termen utilizat pentru descrierea unei tendinte sau preferinte catre o anumita perspectiva, ideologie sau rezultat, in special atunci cand tendinta
interfereaza cu abilitatea de a fi impartial si obiectiv.
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ANEXA Nr. 3

CERERE-TIP
de reacreditare a furnizorilor de educatie medicala continua

I. Informatii generale privind solicitantul (persoana juridica):

I =T U 011
2.8€AIU cevveeiieee e, S S nr. ... I o] ,SC. ..... ,et. ... ,ap. ..... ,
(localitate)
sectorul/judetul ...........ccccoevciiniiiiee , cod fiscal ............

3. Persoana desemnata de solicitant pentru a-l reprezenta in relatia cu Colegiul Medicilor Stomatologi din Roménia
(CMSR), obligatoriu membru activ al CMSR:

NUME Si PreNUME .......coiiiiiii e

Date de contact: telefon ........................ e-mail .....ocooeii

II. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului solicitantului

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii, ca:

a) solicitantul respecta prevederile Deciziei Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania
nr. 9/2CN/2026 privind reglementarea sistemului de educatie medicald continua pentru medicii stomatologi;

b) O sunt sau O nu sunt mentinute conditiile avute in vedere la acreditare, respectiv la ultima reacreditare.

Declar lipsa oricaror potentiale interese comerciale directe, potentiale conflicte de interese sau bias®,
in activitatea ...........ccceeeee. si @ membrilor sai.

Data ............... Lo, |

(numele si prenumele reprezentantului)
(semnatura)

* Bias — termen utilizat pentru descrierea unei tendinte sau preferinte catre o anumita perspectiva, ideologie sau rezultat, in special atunci cand tendinta
interfereaza cu abilitatea de a fi impartial si obiectiv.

ANEXA Nr. 4

Fisa publicatiei medicale implicate in furnizarea de educatie medicala continua

1. THIUL PUBIICATIET ... et e e s e e e s e e e e nane
2. Proprietar

Editor stiintific (denumirea societatii, organizatie) ...
3. Nr. aparitii/an: ........cccocevcienciiiec,

4. Debut publicistic (anul): ............cccveeeenne

5. Tiraj (pe NUMAr) .....ccccevevvienennn. (o ICI=10) I

6. Nr. de exemplare vandute/an .....................

T AAresSabilitate ..........coooiiiiiie e e
8. Redactor-sef (NUME Si PrenUME) .......oocuiiiiiiiie et
AGIESE SEIVICIUL ..ttt ettt e e s h bttt e e s a bttt e e s st e et e e s abb et e e s nbb e et e s aane e e e sannnneee s
[ 0 =T | , telefon/mobil: .......oovvveeeeiii
9. Secretar de redactie (NUME Si PrENUME) .......ccueiiiiiiiieiie et
E-Malil: oo , telefon/mobil: ..o
10. Persoana de legatura cu Colegiul Medicilor Stomatologi din Roméania (nume si prenume)
[ 0 =1 | , telefon/mobil: .......coovvveeeiiii
11. Evaluarea calitatii stiintifice si editoriale prin recenzare .............cccccccoiiiniis
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ANEXA Nr. 5

Modelul cererii-tip de acreditare a lectorilor
Catre
Colegiul Medicilor Stomatologi .....................
Spre stiinta Comisiei de educatie medicald continua a Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania

CERERE

de acreditare a lectorilor in anul ...............
SUDSEIMNATUI/A ..ottt r et e e ettt e e e ettt e e e e asteeeeaasteeeeeanteeeeeanbeeeesasseeeeasteeeesantaeaesansaeaessnsaeeeeansseeenanns ,
LE LU LU IE AV ] = PSP URRRP ,
specialitate/specialitati medicald/medicale detinuta/detinuEe: ...........c.ooii i ,
o= Lo LN o] o) £=TY (o) g = SRR ,

atestate de Studii COMPIEMENTATE ...........oooiiiiiiee e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaeaeaaaaaaaaaaaaaaaaeeereeeeereeeeeeneareees

in temeiul dispozitiilor cap. V ,Procedura de acreditare/reacreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni implicati |n
furnizarea de educatie medicala continua” din Decizia Consiliului national al Coleglulu| Medicilor Stomatolog| din Romania
nr. 9/2CN/2026 privind reglementarea sistemului de educatie medicala continua pentru medicii stomatologi, va solicit:

1. emiterea avizului prealabil in conformitate cu dispozit,iile art. 74 alin. (1) lit. c) din decizia anterior mentionata si, respectiv,

2. comunicarea catre Comisia de educatie medicala continua a prezentei cereri si a documentelor anexate in vederea
acreditarii subsemnatului/subsemnatei ca lector in anul .......... , pentru domeniul de expertiza ............ccooeiiiiiiiii .

In sustinerea cererii mele depun in copie conforma cu originalul:

O certificat de medic stomatolog specialist sau primar;

O dovada certificarii prin examinare a calitatii de membru diplomat sau similar al unei societati profesionale internationale
de profil agreate de Colegiul Medicilor Stomatologi din Romania;

O diploma de doctor in stiinte medicale;

O dovada sustinerii a cel putin douéa prelegeri in cadrul evenimentelor de tip congres/simpozion, organizate in domeniul
stomatologlel de furnizori de educatie medicala continua acreditati sau de societati profesmnale internationale de profil, desfasurate
n ultimii doi ani anteriori celui pentru care se solicita acreditarea, dupa (o100 0 IV 4 01T - R

O dovada publicarii a minimum doua articole, in extenso, in urmatoarele reviste de specialitate cotate 1SI cu factor de
impact de miniMum 0,3, dUPE CUM UIMMEAZA: .........ccciiiiie e e et e e ee ettt e e e e e e eteee e e e e e e eataaeeeeeesaaaseeeeaeeaasseeeeessasssseeaaesaantseeeaesaansbaneeaeeaansrnnns ;

O dovada achitarii catre colegiul medicilor stomatologi teritorial a taxei de acreditare ca lector.

NUME Si PrenumMe: .......ceeeviiiiiiiiiie e
SeMNAUIE: ..o

ANEXA Nr. 6
Modelul cererii-tip de acreditare a formatorilor clinicieni
Catre
Colegiul Medicilor Stomatologi ...................
Spre stiinta Comisiei de educatie medicala continua a Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia
CERERE
de acreditare a formatorilor clinicieni in anul ................
ST o 11T g TaT=1 (V1= ,
specialitate/specialitati medicald/medicale detinutd/detinute: ... ,
Fo = To TSN o o) 1=T T o F= =SSR ,

atestate de studii COMPIEMENTAIE ...ttt ettt e e ea bt e e sa bt e e e abe e e e smbe e e e smbeeeebeeeesbeeeens

in temeiul dispozitiilor cap. V ,Procedura de acreditare/reacreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni implicati n
furnizarea de educatie medicald continua din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania
nr. 9/2CN/2026 privind reglementarea sistemului de educatie medicala continua pentru medicii stomatologi, va solicit:

1. emiterea avizului prealabil in conformitate cu dispozitiile art. 75 alin. (1) lit. ¢) din decizia anterior mentionata si, respectiv,

2. comunicarea catre Comisia de educatie medicala continua a Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania a prezentei
cereri si a documentelor anexate in vederea acreditérii subsemnatului/subsemnatei ca formator clinician in anul .......... ,
pentru domeniul A& EXPEITIZA .............ociiiiiiii e e .

In sustinerea cererii mele depun in copie conforma cu originalul:

O certificat de medic stomatolog specialist sau primar;

O dovada certificarii prin examinare a calitatii de membru diplomat sau similar al unei societati profesionale internationale
de profil agreate de Colegiul Medicilor Stomatologi din Romania;

O dovada sustinerii a cel putin douad cursuri teoretice, cursuri cu demonstratie practica sau cursuri de tip hands-on,
organizate in domeniul stomatologiei de furnizori de educatie medicala continua acreditati sau de societati profesionale
internationale de profil, desfasurate in ultimii doi ani anteriori celui pentru care se solicita avizarea, dupd cum urmeaza

O dovada vechimii de minimum 7 ani in exercitarea profesiei de medic stomatolog;

O certificatul de absolvire pentru ocupatia de formator (cod COR 242401), eliberat de un furnizor de formare autorizat in
conditiile legii;

O dovada achitarii catre colegiul medicilor stomatologi teritorial a taxei de acreditare ca formator clinician.

NUME Si PrenUME: ..o
SEMNETUIA: ..o
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ANEXA Nr. 7
Modelul cererii-tip de reacreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni
Catre
Colegiul Medicilor Stomatologi .....................
Spre stiinta Comisiei de educatie medicald continua a Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméania

CERERE
de reacreditare a lectorilor si a formatorilor clinicieni in anul .................

SUDSEIMNATUI/A ...ttt ettt e e ettt e e ettt ee e e et teeeeeanteeeeeaateeeeeaaseeeeaaseeeeeasteeeeeantaeeesantaeaeesnseeeeeanseneeeanns ,

L U TRE TR TRV 1 €= R ,

specialitate/specialitati medicala/medicale detinUtE/detinuLe: ..o ,

Grad/@ PrOFESIONQAN/E ..ottt ettt ettt e ottt oottt e e e sttt e ea bt e e e e a bttt e o R et e e e nb et e e e nn e e e e aanr e e e nnnreeas ,

atestate de Studii COMPIEMENTAIE ..........uuiiiiiii et e e et e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e eeea s s s e e aannnasnsasnnnsnnnssnsnnnrnsnrns ,

in temeiul art. 78 din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia nr. 9/2CN/2026 privind
reglementarea sistemului de educatie medicald continua pentru medicii stomatologi, va solicit:

1. emiterea avizului prealabil si, respectiv,

2. comunicarea catre Comisia de educatie medicala continua a Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania a prezentei
cereri si a documentelor anexate in vederea reacreditarii subsemnatului/subsemnatei ca lector/formator clinician in anul ........... ,
pentru ‘domeniul de EXPEITIZE ..o

Declar pe propria raspundere ca in anul anterior am detinut calitatea de lector/formator clinician, acreditarea fiind acordata
in baza indeplinirii:

O a 4 criterii de acreditare prevazute de art. 73 din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din
Romaénia nr. 9/2CN/2026;

O a 3 criterii de acreditare, altele decét criteriul privind sustinerea prelegerilor/cursurilor prevazut la art. 73 alin. (1) lit. d),
respectiv alin. (2) lit. ¢) din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania nr. 9/2CN/2026;

O a 3 criterii de acreditare, unul dintre acestea fiind criteriul privind sustinerea prelegerilor/cursurilor prevazut la art. 73
alin. (1) lit. d), respectiv alin. (2) lit. ¢) din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania
nr. 9/2CN/2026, caz in care anexez documentele justificative care atesta sustinerea, in anul anterior reacreditarii, a cel putin doua
prelegeri si/sau cursuri, potrivit prevederilor art. 73 din decizia anterior mentionata.

NUME Si PrenuUME: .....ocoeiiiiiiii e
SEMNAUIE: ..o

ANEXA Nr. 8
Chestionar de evaluare a evenimentului de educatie medicala continua

1. Cum apreciati organizarea generald a evenimentului (inscriere, comunicare, program,
locatie/platforma)?

Foarte slaba: 1 punct

Slaba: 2 puncte

Satisfacatoare: 3 puncte

Buna: 4 puncte

Foarte buna: 5 puncte

2. Tema si continutul stiintific al evenimentului au fost utile pentru practica dumneavoastra profesionala?

Deloc utile: 1 punct

Putin utile: 2 puncte

Moderat utile: 3 puncte

Utile: 4 puncte

Foarte utile: 5 puncte

3. Lectorul a prezentat informatiile intr-un mod clar si usor de urmarit?

Deloc clar: 1 punct

Putin clar: 2 puncte

Moderat clar: 3 puncte

Clar: 4 puncte

Foarte clar: 5 puncte

4. In ce masura considerati ca informatiile dobandite va vor imbunatati activitatea practica?

Deloc: 1 punct

In mica masura: 2 puncte

Intr-o masurd moderata: 3 puncte

In mare masura: 4 puncte

In foarte mare masura: 5 puncte

5. Ati recomanda evenimentul unui alt coleg?

Cu siguranta nu: 1 punct

Probabil nu: 2 puncte

Nu sunt sigur(a): 3 puncte

Probabil da: 4 puncte

Cu siguranta da: 5 puncte

6. Ce teme ati dori sa fie abordate la viitoare activitati de educatie medicala continua?
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DECIZIE
privind stabilirea cuantumului taxelor pentru activitatile de educatie medicala continua

in conformitate cu prevederile art. 545 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si avand in vedere prevederile art. 10 din Decizia Consiliului national al Colegiului Medicilor
Stomatologi din Roménia nr. 9/2CN din 9 octombrie 2026 privind reglementarea sistemului de educatie medicala continua pentru

medicii stomatologi,

n temeiul art. 534 din Legea nr. 95/2006 privind reforma Th domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,

Consiliul national al Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia adopta urmétoarea decizie:

Art. 1. — (1) Taxele pentru evaluarea documentatiei in
vederea creditéarii manifestarilor stiintifice sunt urmatoarele:

a) in cazul manifestarilor stiintifice nationale:

(i) cu durata de o zi — 200 de euro;
ii) cu o durata de doua zile — 300 de euro;
(iii) cu o durata de trei zile — 500 de euro;
b) in cazul manifestarilor stiintifice regionale sau locale:
(i) cu durata de o zi— 100 de euro;
(ii) cu o durata de doua zile — 150 de euro;
(iii) cu o durata de trei sau mai multe zile — 300 de euro.

(2) Taxele pentru obtinerea avizului colegiului teritorial sunt
urmatoarele:

a) in cazul manifestarilor stiintifice nationale: 200 de euro;

b) In cazul manifestarilor stiintifice regionale sau locale:
100 de euro.

(3) In cazul depunerii documentelor de solicitare a creditarii
unui eveniment educational intr-un termen mai mic de 30 de zile,
dar nu mai putin de 10 zile Tnaintea datei de debut a manifestarii,
se instituie o taxd de urgentad in cuantum de 5 ori valoarea
taxei/taxelor datorate potrivit alin. (1) si, dupa caz, alin. (2).

Art. 2. — (1) Taxa de evaluare a dosarului de
acreditare/reacreditare ca lector este de 100 de euro si se achita
in contul bancar al colegiului teritorial al carui membru este
solicitantul. Din cuantumul acesteia, 50 de euro revin colegiului

teritorial, iar 50 de euro revin Colegiului Medicilor Stomatologi
din Romania (CMSR).

(2) Taxa prevazuta la alin. (1) se aplica si pentru
acreditarea/reacreditarea ca formator clinician.

Art. 3. — (1) Taxele pentru acreditarea ca furnizor de
educatie medicalda continud (EMC), respectiv pentru
reacreditarea anuala sunt urmatoarele:

a) 500 de euro pentru acreditarea ca furnizor de EMC;

b) 300 de euro pentru reacreditarea anuala ca furnizor de
EMC.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplica in cazul colegiilor
teritoriale din cadrul CMSR si al facultatilor de stomatologie/
medicina dentara din cadrul institutiilor de invatamant superior
acreditate.

Art. 4. — (1) Taxa pentru includerea pentru prima data in lista
publicatiilor medicale agreate de CMSR este de 400 de euro.

(2) Taxa pentru reincludere anuala este de 150 de euro.

Art. 5. — Taxele prevazute de prezenta decizie se platesc
anticipat in contul CMSR sau, dupa caz, al colegiilor teritoriale,
in lei, la cursul Bancii Nationale a Romaniei aplicabil in ziua
platii, prin virament bancar sau in sistem online.

Art. 6. — Prezenta decizie se publica Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania,
Florin-Dan-Cezar Lazarescu

Cluj-Napoca, 9 octombrie 2026.
Nr. 10/2CN.
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